
 
Motion 

 
Framtida medlemsorganisation 

 
Lantmännen är idag både ett lokalt företag för oss som nyttjar dess produkter och ett stort 

globalt företag för oss som ägare. Verksamheten drivs av kompetenta tjänstemän med 

tydliga mål utifrån den antagna Strategin 2030, som fokuserar på tillväxt genom organisk 

expansion samt förvärv av nya verksamheter och bolag. 

I takt med att Lantmännen sannolikt når en omsättning på 100 miljarder inom några år är 

det avgörande att även vi ägare är organiserade utifrån den snabba utvecklingen. Antalet 

ägare kommer minska i antal framöver, och det har nu gått nästan tio år sedan den senaste 

översynen av distriktsindelningen och medlemsorganisationen. Vi anser därför att det är 

dags med en reformering av distrikten samt en genomgång av förtroenderådets 

sammansättning. En grundläggande princip, som måste genomsyra hela processen, är att 

varje medlem har en röst – en demokratisk grundsten som ska vägleda detta arbete på alla 

nivåer inom organisationen. 

Utöver detta bör det satsas mer på våra förtroendevalda, inte bara i inledningsskedet för nya 

förtroendevalda, utan även genom kontinuerliga vidareutbildning. Detta är en förutsättning 

för att vi även i framtiden ska ha starka, insatta och engagerade ägare och medlemmar. 

Vidare behöver vi se över ersättningen för de som avsätter tid från sina egna företag för att 

arbeta inom kooperationen. 

 

Vi yrkar: 

att styrelsen under 2025 tar initiativ till analys och arbete med framtidens 

medlemsorganisation.  

att information kring arbetet delges på distriktsstyrelsekonferensen hösten 2025. 

 

Styrelsen Distrikt Södra Skåne 


