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Lantmannen utnamnt till en av Sveriges mest
attraktiva arbetsgivare — for sjunde aret i rad

Lantmiinnen har utnimnts till Karriirforetag 2026, for sjunde aret i rad. Utmiirkelsen ges
till arbetsgivare som erbjuder unika karriir- och utvecklingsmojligheter samt bedriver ett
framgangsrikt arbete med sitt arbetsgivarvarumairke.

Bakom utmaérkelsen star Karridrforetagen, som arligen lyfter fram Sveriges mest attraktiva
arbetsgivare for studenter och unga yrkesverksamma.

Juryns motivering:

Lantminnen utses till Karridrforetag 2026 som en arbetsgivare dir ansvar, innovation och
héllbar utveckling forenas i vardagen. Med verksambhet i hela virdekedjan erbjuds medarbetare
mojligheter att véxa i en internationell miljo med stark lokal forankring. Lantméinnen skapar
goda forutséttningar for nya talanger att utvecklas i en organisation med tydligt framtidsfokus,
vilket gér dem till en attraktiv arbetsgivare.

— Vi dr stolta Gver att ha blivit utsedda till Karridrforetag 2026. Utmirkelsen ir ett fint bevis pa
vart langsiktiga och malmedvetna arbete med vért arbetsgivarvarumirke, sdger Linda Siljemark,
Employer Branding Manager p4 Lantménnen.

— Hos oss far medarbetare mojlighet att véxa i ett foretag med en unik bredd i verksamheten och
dér utveckling, héllbarhet och ansvar gir hand i1 hand. Att vi nu far den hér utmérkelsen for
sjunde aret i rad visar att vart arbete gor skillnad och inspirerar oss att fortsitta utvecklas,
fortsatter Emma Stockhaus, SVP & Head of HR.

Om Karriirforetagen
Bakgrund och nomineringsprocess

Sedan 2011 har Karridrforetagen arligen presenterat Sveriges mest attraktiva arbetsgivare.
Syftet ar att vigleda studenter och Young Professionals till deras nésta arbetsgivare samt att
uppmaérksamma foretag som bedriver ett framgangsrikt Employer Branding-arbete.

Totalt granskas omkring 1 000 foretag och organisationer varje ar. For att kvalificera sig maste
arbetsgivaren uppfylla ett antal grundkriterier, bland annat ha minst 250 anstéllda, en
personalchef 1 organisationen och ett aktivt arbete med rekrytering och employer branding. De
arbetsgivare som gér vidare bedoms av en expertpanel och slutligen av en jury bestdende av
nagra av Sveriges framsta karridr- och HR-experter.
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Om Lantméannen

Lantmannen ar ett lantbrukskooperativ och norra Europas ledande aktor inom lantbruk, maskin, bioenergi och
livsmedel. Foretaget ags av 17 000 svenska lantbrukare, har 12 000 anstallda, verksamheter i ett tjugotal lander och
omsétter 70 miljarder SEK pa arsbasis. Med basen i spannmal féradlas akermarkens resurser for ett livskraftigt
lantbruk. Nagra av Lantmannens mest kdnda varumarken inom livsmedel ar AXA, Kungsodrnen, Scan,
Korvbrédsbagarn, GoGreen, FINN CRISP och Bonjour. Foretaget ar grundat pa kunskap och varderingar som har
funnits i generationer hos agarna. Genom forskning, utveckling och verksamhet i hela vardekedjan tar Lantmannen
ansvar fran jord till bord. Las garna mer pa www.lantmannen.se
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