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P Karin Berggren Idmnade sin
USA-karridr for att bldsa liv
i familjegarden i Smdland.

ODLA ARTER? POLITIK ARSSTAMMAN
Sa vet du om artodling Regeringen vill fﬁrﬁq Utdelningen ir fastslagen
passar dig. lantbruket. Vi forklarar hur. och nya styrelsen pa plats.


frityd01
Sticky Note
Detta är ju inte vad vi skriver om. Vi skriver om en liten del av all politik som påverkar. Få med livsmedelsstrategi. Skulle inte använda ordet "förändra".


Innehall

NR 2 2025
F
Ledare | & 5 .
Nyplockat | 6 _
Lantmdénnen har en
Utblick | 8 ny ordférande:

Jan-Erik Hansson.

Gardsreportage | 10
Framtidens jordbruk | 16
Portrittet | 18
Medlemskronika | 22
Nyttihyllan | 23
Koncernreportage | 24
Sa funkar det | 27

Innovation | 28
Siffror | 30

Fem svarar | 32
Arsstimman | 34
ViiLantménnen | 36

¥ Rdnnkaksfabriken

g = i Laholm har
Landet runt| 39 - fatt rull pa

. . = <samheten.
Emissionshandel | 40

Halld ny medlem | 40
Medlemschefen | 43

Ténd grillen —
det Gr sommar!

PA OMSLAGET

Fotograf David Einar tréffade nyblivna styrelseledamoten Karin Berggren
pd hennes gard i smdldndska Ishult.
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LEDARE

Vi moter
utmaningar — men
framtiden ar ljus

FORSTA HALVARET AV 2025 har priglats av den
rddande osdkerheten i omvérlden. Svingningar pa
véarldens finansiella marknader, 6kande geopolitisk
oro och en generellt svagare ekonomisk utveckling
har dven paverkat Lantménnens verksamheter.

Vi presenterade ett svagare resultat for arets
forsta fyra manader. Mot bakgrund av den utveck-
lingen och de nya marknadsforutsattningarna
har ett koncernévergripande besparingsprogram
initierats, dar mélsattningen &r att minska vara
kostnader med en halv miljard kronor. Det ar viktigt
att vi agerar direkt for att starka var konkurrens-
kraft och positionen fér Lantméinnen pa langre sikt.

Trots att vi star infor tuffa utmaningar som
vi behover adressera har och nu, kvarstar det
faktum att Lantménnen ar verksamt inom tva
viktiga framtidsbranscher: lantbruk och livsmedel.
Vibehover fortsatta vara satsningar pa att 6ka
livsmedelsproduktionen, bade for att starka det
svenska lantbruket och den svenska livsmedels-
forsorjningen samt for att méta behoven hos en
vax global befolkning.

DET VAR DARFOR gliddjande att landsbygdsminister
Peter Kullgren bestkte Lantménnens férenings-
stdmma, och kommenterade den uppdaterade
livsmedelsstrategin. Ministern understrék bland
annat vikten av starkt livsmedelsproduktion,
tillvdxt och 6kad lénsamhet i lantbruket for att
uppna vara gemensamma mal. Malen behover
fortsatt omvandlas till konkreta atgarder, som far
effekt bade pa gardarna och i livsmedelsproduk-
tionen, men jag uppskattar den tydliga ambitionen
hos véra politiker. Du kan 14sa mer om livsmedels-
strategin pa sidan 8 och om foreningsstdmman pa
sidan 34.

Jag vill tacka alla som deltog pa érets distrikts-
stimmor och foreningsstimma. Det finns ett
patagligt engagemang i foreningen, vilket &r en
stor styrka. Darfor var det ocksa extra gladjande
att stdimman kunde besluta om den nést hogsta
utdelningen nigonsin till medlemmarna. P&
stimman valdes Karin Berggren till ny styrelse-
ledamot, 14s mer om Karin pa sidan 18, och
Jan-Erik Hansson valdes efter stimman till ny
styrelseordférande. Jag ser fram emot att fortsitta
arbetet tillsammans med styrelsen for att &ven
framgent utveckla Lantménnen.

DEN POLITISKA OCH ekonomiska osékerheten
kommer sannolikt att fortsétta utmana flera av
vara marknader &ven under arets andra halft. Men
en orolig omvérld kan ocksé skapa mojligheter.
Lantménnen har i grunden stabila finanser och en
stark affarsportfolj — och jag ar overtygad om att
vi kommer att hantera utmaningarna och stérka
positionen for Lantminnen och svenskt lantbruk
over tid. O

Magnus Kagevik
Vd och koncernchef Lantmdnnen

Grodden
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Nyplockat

AKTUELLT OCH NYTT FRAN LANTMANNENS VARLD

LANTMANNEN

Lantmannens nye ordforande:
en entreprenor med mjolk och kott

fran Halsinglandd

LANTMANNENS NYE styrelse-
ordférande heter Jan-Erik Hansson.
Han valdes pé det konstituerande
styrelsemotet som foljde arets
stémma som holls den 7 maj i
Stockholm. Patrick Aulin utsags da
till ny vice ordférande.

— Jag ar hedrad 6ver det
fortroende styrelsen har visat mig,
och det dr med bade stolthet och
o0dmjukhet jag tar mig an uppdraget
som styrelseordférande i Lantmén-
nen, siger Jan-Erik Hansson, ny
styrelseordforande i Lantminnen.

Han har varit en del av Lant-
mannens styrelse sedan 2022, varav
de sista tva aren som vice ordféran-
de. Jan-Erik driver en omfattande
lantbruksverksamhet i Férila i
Hélsingland. Verksamheten omfattar
mjolk, kott, entreprenad, fastigheter
och skog. Jan-Erik har en gedigen
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erfarenhet av och goda kunskaper
om lantbruks- och livsmedels-
verksamhet samt tidigare erfarenhet
fran styrelsearbete i andra inter-
nationella kooperativa foretag.

NU SERHAN fram emot att fortsétta
arbetet med att skapa béattre
forutsattningar for 1onsamhet for
medlemmarna:

— Tillsammans med styrelsen
och ledningen ser jag fram emot att
fortsdtta utveckla vart kooperativ,
stérka svenskt lantbruk och den
svenska livsmedelsproduktionen.
Vi har goda mdéjligheter till fortsatt
tillvéxt i Lantménnen, samtidigt
som vi ska fortsitta skapa béttre
forutsattningar fér 1onsamhet
pé medlemmarnas gérdar, sager
Jan-Erik Hansson. ©

NYA AFFARER

Storsatsning pa ny
korvbrodsfabrik

Lantmdnnen Unibake, med varumadarket
Korvbrodsbagarn, tar nu ndsta steg i
utvecklingen av den svenska brodverk-
samheten med en investering om cirka 700
miljoner kronor i en ny produktionsanlégg-
ning. Med denna investering expanderar
foretaget sin kapacitet och nérvaro i Orebro.

— Med den nya anléggningen méter vi den
Okande efterfrdgan fran vara kunder. Satsningen
stdrker var position i Norden och visar att vi bdde
tror och satsar pd att 6ka svensk livsmedels-
produktion. Det &r en langsiktig investering som
foljer vara hogt stdllda krav pd leveranssdkerhet,
produktkvalitet och innovation, séger Jonas
Lindell, vd fér Lantmdnnen Unibake Sverige.

Korvbrédsbagarn har haft sin bas i Orebro
sedan 1963. | dag dr anléggningen ett av
Europas storsta specialbagerier fér korv- och
hamburgerbréd, med en produktionskapacitet
pd 6ver tva miljoner bréd per dygn.

— Med expansionen 6kar vi kapaciteten och
ddrmed den svenska livsmedelsproduktionen.
Arbetet med den nya anldggningen innehdller en
rad atgdrder som stodjer vara klimatambitioner
— inklusive solpaneler och tekniska uppgrade-
ringar. Dessa forbdttringar speglar vart fortsatta
fokus pd ansvarsfull tillvéixt och stédndiga for-
bdttringar i vart miljéarbete, sdger Jonas Lindell.

Den nya anldggningen, som omfattar 13 000
kvadratmeter fordelat pd tre plan, kommer att
byggas inom nuvarande fabriksomrdde.-Ben-nya
produktionsanléiggningen dr ndsta steg efter
att Lantmdnnen invigde ett nytt centrallager i
Orebro under 2023.

— Anldggningen dr en viktig del i var strategi
att méta framtidens krav och behov inom
brédindustrin och scikerstdller att vi dren
ledande leverantor — Gven i morgon. Vi tror
pd vara medarbetare, en stark svensk livs-
medelsproduktion och marknaden for korv- och
hamburgerbréd, avslutar Jonas Lindell.

Byggarbetet bérjar under hosten 2025 och
berdknas vara slutfort till 2027. O
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Nyplockat

Februari 2024 - Foérsta spadtaget
April 2024 — Bygget pdborjades i
aktiken

:0j 2025 — Taklags - Maskintornet

pa plats. De 3 stora snuna dr monterade
Maj 2026 - AnlGiggningen ska Idmnas
over till verksamheten

Skord 2026 — forsta skorden i Nya
Uddevalla

Sa gar bygget av jalde-
anlaggningen i Uddevalla

DEN 29 FEBRUARI 2024 togs forsta spad-
taget for Lantménnens nya spannmals-
anlaggning i Uddevalla — det storsta in-
dustriprojektet i sitt slag sedan 80-talet.

Under varen 2024 paborjades arbetet
och planen ar att spannmalsanlaggning-
en ska vara driftklar till skérden 2026.
Jamfort med dagens anldggning far den
hogre kapacitet och blir betydligt mer
effektiv. Investeringen pa en halv miljard
kronor ska bli en av grundpelarna i
Sveriges spannmalsinfrastruktur genom
bade utékade exportmajligheter och
hoégre mottagningskapacitet.

Arbetet rullar pé for fullt, beréttar
Gustaf Tynelius, projektledare:

— Vi haller bade tiden och budgeten
vilket ar valdigt betydelsefullt. Just nu
satter vi upp maskintorn och den forsta
silon har bérjat byggas, sd man borjar
kunna skonja anldggningen pa riktigt!

Spannmalsanldggningen kommer att

PROTEINET 2

besté av 21 silor med tva torkar for en
berdknad omséttning om uppemot

100 000 ton spannmal per ar. Just nu
péagar dven upphandling av batlastare.

— Det hér &r ett roligt projekt efter-
som vi vet att det bidrar till framtidstron
bland lantbrukarna i vistra Sverige,
samtidigt som det kan bli en viktig
pusselbit for den svenska livsmedels-
beredskapen och dven ger 6kade
exportmojligheter av svenskt spannmal,
sager Gustaf Tynelius.

Den nya anldggningen ligger i ett
attraktivt hamnlége, dar tillgangen till
djuphamn ger férutséttningar att lasta
fartyg pa 30 000 ton. Detta innebar
lagre fraktkostnader och mdjlighet att
na till exempel USA och Nordafrika
som betalar hogre priser dn destina-
tioner som de mindre batarna nar — och
det betyder ldgre kostnader och hogre
intdkter till lantbrukarna. ©

”Vi har stort intresse av vaxtbaserade proteiner”

Lantmdnnen Biorefineries
investerar i Sproud, ett foretag
som producerar vixtbase-
rade mejeriprodukter. Med
investeringen dr Lantmdnnen
Biorefineries en minoritets-
dgare med en dgarandel om
cirka 10 procent.
— Det dr positivt att vi har blivit
deldgare i Sproud, ett spdnnande
foretag med framtiden for sig. Vi har stort

intresse av vixtbaserade proteiner, inte
minst med var pdgdende satsning i Lid-
koping. Investeringen dr ett viktigt steg for
att stdrka var ndrvaro och kunskap i hela
vardekedjan for artprotein, sdger Fredrik
Krook, vd Lantmdnnen Biorefineries.
Sprouds produkter finns tillgdng-
liga i 30 Iéinder i Norden, Storbritannien,
Europa, USA, Kanada och Asien och sdljs
online, i dagligvaruhandeln och erbjuds pa
kaféer, hotell och restauranger. ©

LANTBRUK

Lars-Gunnar Edh ny
chef for Lantméannens
division Lantbruk

Lars-Gunnar Edh, nuvarande chef
for Lantmdnnens energidivision,
eftertrader Elisabeth Ringdahl
som chef for Lantmdnnens division
Lantbruk. Elisabeth gick i pension
30 juni och Lars-Gunnar Edh
tilltrddde tjGnsten 1 juli.

— Det dr glddjande att Lars-
Gunnar Edh tagit éver som chef
for lantbruksdivisionen och en
styrka att vi kan rekrytera internt
till en sd viktig roll. Lars-Gunnar har
framgdangsrikt utvecklat och lett
arbetet i var energidivision och jag
dr 6vertygad om att hans ledarskap
och breda erfarenhet, tillsammans
med hans stora engagemang fér
svenskt lantbruk, kommer att bli en
tillgadng dven inom lantbruksdivisio-
nen, sdger Magnus Kagevik, vd och
koncernchef for Lantmdnnen.

Lars-Gunnar bérjade pd Lant-
mdnnen 2019, da han tilltrddde som
vd for davarande Lantmdnnen Agro-
etanol, idag en del av Lantmdénnen
Biorefineries, och 2022 utsdgs han
till chef fér Lantmdnnens division
Energi. Lars-Gunnar har tidigare
erfarenhet fran flertalet internatio-
nella och ledande befattningar frén
bland annat Assa Abloy, General
Motors och Saab Automobile.

— Jag dr tacksam fér méjligheten
att leda lantbruksdivisionen och att
komma dnnu ndrmare det svenska
lantbruket och vdra medlemmar.
Jag ser fram emot att, tillsammans
med alla medarbetare i divisionen,
fortsdtta utveckla afféren och bidra
till att skapa énnu storre varde
pd& medlemmarnas gdardar, séger
Lars-Gunnar Edh. ©
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MOT NYA AVENTYR

Nyplockat

”Vi har forutsattningar
for fortsatt framgang”

EFTER TVA DECENNIER pa Lantménnen
lamnar Elisabeth Ringdahl over stafett-
pinnen. Fran CFO till divisionschef for
Lantbruk har hon lett férdndringsresor
med fokus pa lénsamhet, sdkerhet och
agarnytta. Nu ser hon fram emot en
mindre fulltecknad kalender — och att gi i
faders spar.

Du har sammanlagt jobbat i omkring
20 ar pa Lantmédnnen — hur kommer
det sig att du stannat sa linge?

— For att trivas och vara lyckosam i ett
foretag har jag tva regler som jag alltid
forsokt halla: Valj ratt féretag och rétt
ledare att arbeta for. Jag tycker att Lant-
mannen verkligen dr en koncern som
driver ett viktigt arbete, har en kultur som
ar sund och kooperationen som foretags-
form &r intressant att arbeta inom.

Du har ju haft héga positioner, chef
for division Lantbruk bland annat.
Vad har varit roligast?
— Svart att vélja! Men jag tycker det
ar roligt att traffa och arbeta med alla
kollegor bade i och utanfér koncernen.
Just motet och diskussionen som leder till
en 16sning eller en utveckling ar valdigt
stimulerande.

Hur har du gjort for att inte tappa
kontakten till grdisrétterna: medlem-

HALLBARHET

Sveriges mest hallbara brod har korats

LANTMANNEN CEREALIA arrangerar tévlingen Sveriges
mest hdllbara bréd med malsattningen att bidra till att 6ka
lekfullheten i svenska restaurang- och storkék och minska
det svenska matsvinnet. Arets vinnare &terfinns i Karlstad
kommun ddr Helene Andersson och Annica Fjdaliman visat
hur méngden livsmedel som blir avfall kan minskas.

— Svinnsalabim dr ett ledord hos oss ndr vi tar tillvara
pd allt vara livsmedel har att erbjuda och omvandlar det
till nédgot delikat, som det har saftiga brodet, sdger Annica

Fjcllman, koksansvarig pd Skare/llandaskolan.
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marna och lantbruket pa gardarna?

— I'min roll &r kontakten med lantbrukare
och medlemmar viktig. Annars &r det
inte majligt att driva vart uppdrag: Bidra
till lonsamheten pa vara medlemmars
gardar. Detta har jag gjort genom att delta
péa manga lokala méten, fortroenderads-
moten och styrelseméten. Jag har alltid
haft telefonen 6ppen fér inkommande
samtal och haft manga intressanta och
givande diskussioner.

Vad dir du mest stolt éver att ha
utrdttat under din tid pa Lantmédnnen?
— Jag &r stolt 6ver att vi under dessa ar
byggt upp, utvecklat och vaxt lantbruks-
divisionen att bli en professionell och
l6nsam del av Lantménnen. Vi har arbetat
mycket med hélsa och sékerhet for att
verkligen kunna erbjuda en séker och
hélsosam arbetsmiljo for alla medarbe-
tare. Vi har under aren ocksa arbetat upp
ett fortroendekapital hos véra dgare, som
ar en forutsattning for att fortsatt kunna
driva denna division framat.

Nu hdgrar pension — hur ser
planerna ut?

“En viktig del i att sluta jobba &r nog att
inte ha en kalender som &r fullbokad.
Jag ser framfor mig att hinna spendera
mer tid med min familj, tréna — jag vill
ju fullborda min vasaloppsdrom — resa

SA BAKAR DU
VINNARBRODET:

Ingredienser:

=

0,5 dl Socker

4 dl finriven morot,
dpple eller det som
blir kvar ("gréten”) nar

och férmodligen nagot styrelseuppdrag.
Tanker ocksa att jag ska fortsatta vara
mentor at nagra yngre ledare som jag
hjalper idag. Kénns bra att dela med sig av
sin erfarenhet!

Vad blir viktigt for Lantmdnnen att
klara av framéver, for att fortsditta
vara ett attraktivt och framgangsrikt
medlemsdgt foretag?

— Lantmé&nnen har s& manga forutsatt-
ningar for att fortsatt vara ett framgangs-
rikt féretag. Det &r viktigt att fortsétta
satsa pa kiarnverksamheten for att bidra
till gardarnas utveckling. Men grunden for
att vara ett attraktivt foretag ar att arbeta
med och bevara den genuina foretags-
kultur som finns idag.

Vad kommer du sakna fran
Lantmdnnen?

— Alla mina kollegor och medarbetare
som jag jobbat nira i sa manga ar. ©

]

Sa hér gér du

Vispa ihop alla ingre-
dienser till en smet.
Klicka ut smeteni ett

4 dl Vetemjsl vi gor juice bleck med bakpldts-

2dl Havregryn 1,5dI Olja papper och jémna till
1 krm Salt 2 dI Naturell yoghurt ytan. Grddda i ugnen
2 tsk Bakpulver eller filmjolk pd ca 175 graderi

1 msk Kanel 2dgg cirka 25-30 min.
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UTBLICK

Regeringens Livsmedelsstrategi 2.0 pekar ut
ett tydligt skifte: Svensk livsmedelsproduktion
ska 6ka. Det I&ter som goda nyheter for
lantbruket — men det avgorande blir hur val
strategin formdr omsattas i praktiken for
Sveriges lantbrukare och livsmedelsproducenter.

TEXT Peter Hammarbdck

S4 vill regeringen

forandra Sveriges

jordbruk

slutet av mars presenterade
landsbygdsminister Peter Kull-
gren (KD) den nya Livsmedels-
strategin, med namnet Livs-
medelsstrategin 2.0. En gedigen samling
om 64 sidor som ministern visade upp i
pressrummet pa Rosenbad.

— Livsmedelsstrategin 2.0 innebér att
vi vaxlar upp arbetet med den tydliga
ambitionen att produktionen av svensk
mat ska 6ka, sade Peter Kullgren under
presstraffen.

Huvudmalet i den nya strategin
ar tydligt: Sverige ska produ-
cera mer mat. Enligt Alarik
Sandrup, néringspolitisk chef
péa Lantmannen, ar det ett
viktigt och vélkommet steg.
Forutom beredskapsaspekten
— att Sverige ska kunna klara
sig béttre i hindelse av kriser
— handlar det om ekonomi,
sysselséattning och handelsbalans.

— Jordbruks- och livsmedels-
produktionen ir en av Sveriges storsta
och viktigaste basnéringar, men
behandlas inte alltid s. Vi ser mycket
positivt pa regeringens ambition i
den nya livsmedelsstrategin, men

Alarik Sandrup.

produktion kan inte kommenderas fram
uppifran. Det enda som pa ett hallbart
sétt kan driva en produktionsokning ar
okad 16nsamhet. Sa utan béttre villkor
for lantbrukarna riskerar livsmedels-
strategin att bli en pappersprodukt,
sager Alarik Sandrup.

VAD INNEBAR DET da for Lantménnens
17 000 medlemmar att Peter Kullgren
och hans kollegor har arbetat fram en
uppdaterad livsmedelsstrategi? Som
svensk lantbrukare bér man inte
férvéanta sig nagra snabba
foérandringar tack vare den,
menar Alarik Sandrup:
— Det ar viktigt att komma
ihag att det hir ar en strategi,
inte en detaljerad och konkret
plan for hur malen i den ska
uppnas. Nu borjar ett arbete
for regeringen med forankring,
utredningar och s& sméningom politiska
lagforslag som riksdagen beslutar om.
Den demokratiska processen tar tid och
maste sa fa géra, &ven om man kan bli
frustrerad Over det.
Men, fortsatter han, den livsmedels-
strategi som regeringen nu lagt fram

ar alltjamt en viktig signal till Sveriges
lantbrukare:

— Politiken pekar pé att livsmedels-
produktionen ar viktig. Det ger
forhoppningsvis lite 6kad férutsiag-
barhet om man funderar pa om det
ar klokt att 1amna 6ver garden till sin
dotter eller son, eller om man dvervager
att gora nagon storre investering.

SAMTIDIGT SOM SVERIGE nu talar om
o0kad produktion, gor flera av vara
grannlinder i EU tvartom. I Danmark,
Nederldnderna och Tyskland sker en
medveten nedtrappning av jordbruks-
produktionen av miljé- och klimatskéal.
Alarik Sandrup menar att det kan skapa
ett strategiskt fonster for Sverige dar
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LIVSMEDELSSTRATEGIN 2.0
Livsmedelsstrategin 2.0 ska kompletteras med
matbara mal, vilket Jordbruksverket har fatt

i uppdrag att foresld hur man kan férbattra
och konkretisera uppféljning och métning av
livsmedelsproduktionen i Sverige.

Siffror som n@dmns i underlaget dr att det
svenskproducerade ska ha en marknadsandel
for kott- och mjdlkekvivalenter pd motsvarande

80 procent, och spannmal 150 procent. Vidare
att marknadsandelen fér grona proteiner bor
vara 100 procent och avseende sjémat en
produktionsdkning med 80 procent.

Utover de kvantitativa mdlen finns tre
fokusomraden i livsmedelsstrategin:

1. Okad robusthet i livsmedelskedjan

2. Exportfrémjande

3. Svensk kvalitet och gastronomi

det faktiskt kan vara lonsamt att 6ka
produktionen.

— Klimatférandringarna slar redan
hart i Sydeuropa, och véra grannlédnder
vill fa ner jordbrukets klimatpaverkan.
Det innebdr att produktionsformagan i
manga EU-lander trycks ner, medan vi i
Sverige kan f4 ett starkare lage.

Per Arfvidsson, vice vd pa Lant-
maénnen, fortsatter:

— Export ar nyckeln till tillvaxt och
Okad l6nsambhet for livsmedelskedjans
aktorer. Dartill ar livsmedelsexport det
kostnadseffektivaste sattet att skapa
beredskapskapacitet. Vi har ett lantbruk
och en livsmedelsproduktion i varlds-
Kklass — forstar och utnyttjar vi det finns
alla majligheter att vdxa och 6ka var
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LANTMANNENS ROLL
I NYA STRATEGIN:
Lantmdnnen har varit aktiva under
framtagandet med den nya livs-
medelsstrategin. Pdverkansarbete,
debattartiklar och deltagande i
arbetsgrupper dr nagra exempel pd
hur féretaget arbetat for att vara med
och influera strategin. Och de stérre
investeringar som Lantmannen gjort
senaste daren, som kopet av Scan
Sverige och bygget av den stora
anldggningen utanfor Lidkdping for
vaxtproteinforddling, rimmar valdigt
val med de ambitioner som regeringen
nu presenterat, menar Alarik Sandrup.
— Vara investeringar dr helt i linje
med strategin. Vi forddlar svenska
ravaror och hojer vardet. S bygger
vi framtidens jordbruk — bdde i volym
och kvalitet.

"Alla behover stalla sig bakom den och driva

pa for att skapa den langsiktighet som kravs
for att vi ska lyckas uppna malen.”

livsmedelsexport. Det ar gladjande att
den nya livsmedelsstrategin delar denna
bild, sager han.

LIVSMEDELSSTRATEGIN 2.0 SKA nu
kompletteras med kvantitativa mal

kring livsmedelsproduktion, vilka
Jordbruksverket fatt i uppdrag att ta
fram. I underlaget ndmns specifika
procentsatser som regeringen vill se att
Sverige producerar inom olika branscher.
Lantménnen valkomnar de métbara
malen — men varnar for att en alltfor
detaljerad plan skulle riskera att kviva
féretagsamheten hos landets lantbrukare.
Viktigast ar att bekréfta ett 6vergripande
strategiskt mal; "handelsnetto noll” for
livsmedel. Alltsa att vi inte ska importera
mer &n vad vi exporterar. Att strategin
innehaller kvantitativa mal betyder inte
heller att kvaliteten far glommas bort.
Tvértom, enligt Alarik Sandrup:

— Att producera enormt mycket med
lagt varde per ton &r séllan ett fram-
gangskoncept i ett hégkostnadsland
som Sverige. En viktig del i lantbruket
och lantbrukspolitiken ar att prata om
kvalitet och hur vi adderar mervérden
till de livsmedel och andra produkter vi

producerar. Det tycker jag att regeringen
fangar upp i det fokusomradet som
heter Svensk kvalitet och gastronomi.
Det dr inte lagsta pris som ar Sveriges
unikitet, utan olika mervirden som
smaken och kvaliteten pé véra livs-
medel, samt hallbarheten. Aven att vi
har en god djurvélfard.

HOSTEN 2026 GAR SVERIGE till
valurnorna nista gang. Da hoppas
Lantménnens néringspolitiske chef att
landsbygdsminister Peter Kullgren har
hunnit férankra den nya livsmedels-
strategin hos berorda parter.

— Det viktigaste nu ar att Livsmedels-
strategin far stod. Inte bara i riksdagen,
utan hos lantbrukare, myndigheter,
handel, livsmedelsaktorer och konsu-
menter. Det hdr maste bli en gemensam
tillvaxtstrategi for hela jordbruks- och
livsmedelssektorn. Alla behover stilla
sig bakom den och driva pa for att skapa
den langsiktighet som kravs for att vi
ska lyckas uppna malen. Men allt annat
lika: Den hér strategin ar en viktig signal
till svenska lantbrukare om att det som
de arbetar for och lagger sin sjil i ar
véaldigt viktigt for Sverige. O
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Skrams

inte av bokig'
business

dr en vinnarskalle
med stort intresse for djur, manniskor och foretagande.
Sedan hon tog 6ver garden 2019 har hon arbetat med att
forbattra och optimera produktionen. Mdlet ar att skapa
branschens bdsta arbetsplats — och samtidigt vara med
och utveckla Sveriges lantbruk.

TEXT Robert Ldngstrém FOTO Emil Malmborg
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camtel01
Sticky Note
Gärna en lite positivare rubrik:

"Vill bli en vinnare i grisbranschen"





REPORTAGE

12

et ar hektiska dagar pa
Videlund gard strax utanfor
Vallakra i Skane. Den nybyggda
biogasanldggningen ar klar och
det har blivit dags att koppla in
varmesystemet. Dessutom har
Annel6vsgrisens forman precis gatt pa foraldra-
ledighet. For foretagets dgare och vd Cissi Klasson
betyder det fler timmar ute i produktionen.

— Jag brukar alltid borja min arbetsvecka ute
i stallarna. Men just nu hoppar jag ocksa in och
hjalper till med att draktighetstesta och ta ut
avelsdjur. Det tillsammans med alla andra l6pande
rutiner gor att arbetsdagarna inte riktigt racker
till. Samtidigt ar det valdigt roligt, jag alskar
verkligen att jobba med grisar, sdger hon.

Cissi Klasson dr uppvuxen pa en gard i
Sodertérn som drevs av hennes familj. De bedrev
vaxtodling och hade nagra héstar. Som 21-aring
boérjade hon jobba i ett grisstall i S6dertilje och
blev snart forman. 2015 sokte hon in pa Lant-
maéstarutbildningen pa Alnarp och flyttade till
Skane. Redan d& var malet att lira sig mer om
foretagande for att pa sikt kunna driva och dga en
egen grisgard.

— Jag har alltid gillat att tdvla och varit
valdigt prestationsinriktad. Det i kombination
med att jag gillar matte och djur gjorde att jag
tidigt visste at vilket hall jag ville gi. Grisar och
ledarskapsbiten hade jag bra koll pa fran min tid
som forman, sager hon.

Att Cissi Klasson 2018, direkt efter utbildningen,

borjade som driftsledare pa just Annelévsgrisen
var ingen slump. Sista terminen pa Alnarp hade
klassen gjort en genomlysning av foretaget som
fick hoga betyg — bade for sin ekonomi, strategi och
ledarskapsfilosofi.

— Redan nir jag borjade pa Annelévsgrisen
l1ag foretaget ute till forsiljning. Tanken var att jag
som driftsledare skulle vara med som en brygga i
overgangen. Men efter bara ett par manader dok
tanken upp kring att jag skulle kunna képa det i
stéllet. Jag visste ju att det var ett bra féretag och
jag hade ocksa sett hur det skulle kunna utvecklas
och bli &nnu béttre. Men jag hade precis avslutat
min utbildning och hade inget som helst eget
kapital, sdger hon.

MED STOD FRAN TILLVAXTBOLAGET och de
davarande dgarna Kent Nilsson och Bengt
Hellerstrom kunde Cissi Klasson dnda képa 50
procent av garden 2019. Den andra halvan koptes
av Simon Akerblom, en likaledes ung veterinir
som Cissi Klasson lart kinna.

— Det blev en véldigt bra matchning. Jag kunde
skota driften, samtidigt som jag inte behovde ga in
med allt kapital sjilv. Att de tidigare dgarna fanns
kvar och stottade betydde ocksé jattemycket,
sarskilt det forsta aret. Jag kunde alltid ringa och
fraga om det var nagot jag undrade.

Sedan Cissi Klasson tog 6ver driften av
Annel6vsgrisen har antalet suggor 6kat fran 950
till 1 050. Aven antalet salda smagrisar har 6kat,
fran 26 000 till 33 000 per ar.
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"Min vision ar att vi
ska vara ett ledande
fOretag, inte bara
inom lantbruk

utan aven inom
naringslivet i stort.”

;S S
CISSI KLASSON i Ay
f . f"" A
d oy EREN
Alder: 34. o0 JANRA S
o o . . . - i
Bor: P& en gdard i Stehag i Eslévs ¥ I"" iy : 3
kommun. 28
Familj: Sambon Oscar Tidfélt j‘“\-g
och sonen Tage, snart tvd ar. .
Utbildning: Lantmdstare med l\ '
kandidatexamen i ekonomi. 1 |
Intressen: Umgads med familj
och vénner, matlagning. Trénar i

med personlig trdnare tva
ganger i veckan.
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— En av de saker som jag gillar mest med grisar
ar att din egen prestation syns direkt pa resul-
tatet. Med battre arbetsledning och ett smartare
utnyttjande av stallarna har vi kunnat utéka
produktionen utan att bygga nytt, sdger hon.

EN ANNAN VIKTIG NYCKEL ir medarbetarna. For
att grisarna ska mé bra, miste ocksa personalen
gora det. En stor del i Cissi Klassons ledarskap
handlar om att ge medarbetarna mojlighet att
utvecklas och lira sig nya saker.

— Som ledare vill jag inspirera och géra
skillnad. Jag forsoker att vara tydlig med var
vision och vart vi ska och jag later medarbetarna
ta stort ansvar. Det dr fantastiskt kul att se hur
personalen utvecklas och se resultatet av det
arbete de gor, sdger hon.

En gang i kvartalet traffar hela personal-
styrkan en idrottscoach vars inriktning ar
prestationspsykologi, och varannan fredag
avslutar de veckan med ett gemensamt
tréaningspass pa arbetstid.

— Att jobba pa grisgard ar fysiskt kravande
och vi vill att vira medarbetare ska halla
lange. Genom att tréna tillsammans 6kar ocksa
forstaelsen for att vi alla har olika styrkor och
svagheter och vi blir battre pa att peppa och

ANNELOVSGRISEN

Plats: Videlund gard i Valldkra

i Helsingborgs kommun.

Grundat: 2005.

Antal djur: 1 050 suggor. Sdljer cirka

33 000 smagrisar per ar.

Antal medarbetare: 10.

Hektar: Cirka 15, varav 8 hektar dkermark.
Agare: Cissi Klasson och Oscar Tidfilt.

hjélpa varandra nar det behovs.

Pa Annel6vsgrisens hemsida star det att
malet &r att bli "Branschens trevligaste arbets-
plats”. Men Cissi Klasson har egentligen hogre
ambitioner &n si.

— Min vision &r att vi ska vara ett ledande
foretag, inte bara inom lantbruk utan dven inom
néringslivet i stort. Vad géller hur vi hanterar
djur och personal men ocksa hur vi jobbar med
hallbarhet. Varfér skulle inte vi kunna bli Arets
foretagare i Sverige?

2023 LAMNADE DEN tidigare dgaren Simon
Akerblom foretaget och numera delar Cissi
Klasson dgandeskapet i Annelovsgrisen med
sin sambo Oscar Tidfélt. Tillsammans driver de
ocksé hans familjegard i Eslov med en Angus-
besittning om 60 dikor.

— Sanu har vi en liten familjekoncern dar jag
och min sambo har olika ansvarsomraden. Det
fungerar véldigt bra! Gris- och nétproduktion
skiljer sig at pa manga séatt och det kréaver olika
strategier och sitt att tdnka.

Forutom att driva Annelovsgrisen ar Cissi
Klasson ocksa engagerad i Sveriges Grisfore-
tagare och i mars i ar blev hon invald i styrelsen i
Lantménnens distrikt Nordvéastra Skéne.

GRODDEN 2.2025



— Forst var jag valdigt tveksam, mest p& grund
av tidsbrist. Men nu ar jag véldigt glad att jag
tackade ja. Jag gillar verkligen Lantmé&nnens
vision och koncernens personalpolitik har
manga likheter med hur jag vill driva mitt féretag.
Att man som medarbetare ska fa mdjlighet att
utvecklas inom sitt omrade och géra karriér utan
att man maste bli ledare &r ett exempel.

JORDBRUKET I NORDVASTRA SKANE domineras
av vaxtodling och Cissi Klasson hoppas att hon
med sitt stora intresse fér animalieproduk-

tion ska kunna bidra med ett annat perspektiv.
Foderutveckling och kastrering ar tva fragor hon
brinner extra mycket for.

— Jag tycker det ar jattebra att Lantménnen
satsar s mycket pa forskning, men jag skulle
ocksa girna se att det fanns en storre flexibilitet
och fler foder att vélja pa for oss grisproducenter.
En annan viktig fraga for mig ar kastrering. I dag
maste vi gora det hér pa garden, men det r inte
hallbart ur ett arbetsmiljoperspektiv. Det maste
ga att hitta andra satt sa att man kan gora det pa
slakteriet i stéllet, sdger hon.

Just nu dr det bra tider for svenska smagris-
producenter och Cissi Klasson ar inte sarskilt oro-
lig 6ver konkurrensen fran utlindska producenter.

GRODDEN 2.2025

"En av de saker som

jag gillar mest med
grisar ar att din egen
prestation syns direkt
paresultatet.”

Trots att EU skirpt regelverken kring djurhall-
ning, gar omstéllningen langsamt pa manga hall.

— Konsumenterna uppskattar svenskproduce-
rat griskott och det finns fortfarande hal att fylla,
inte minst hos det offentliga kdket och lunch-
restauranger. Samtidigt r animalieproduktionen
helt nédvandig for att vi ska kunna fortsitta
driva en hallbar jordbruksproduktion i Sverige.
Markerna mar inte bra utan godsel, sdger hon.

Hittills har all vinst aterinvesterats i foretaget.
Ett nytt foderkok ar pa plats och den nya
biogasanldggningen kommer att géra gérden
sjalvforsorjande pa bade el och varme. Nést pa tur
ar en ombyggnad och utveckling av betdcknings-
avdelningen.

CISSI KLASSON HAR ocksé planer pa att vaxla upp
produktionen och ersitta nagra av de tomma
byggnaderna pa garden med nya stallar.

— Pa fem-sex ars sikt hoppas jag att vi kan ha
1 800 suggor. Vi har dven planer pi att bérja med
slaktgrisar, men pa en annan plats. Malet ar att
inom en tioarsperiod ha byggt upp ett foretag
som dr sa bra att det blir eftertraktat pa den
internationella marknaden. Samtidigt kommer
det da vara alldeles for kul for att vi ska vilja sélja,
siger hon.O
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FRAMTIDENS JORDBRUK

KALKYLERNA FOR ARTODLING ser allt mer
gynnsamma ut, d& kurvorna for bade efterfrigan
och lénsamhet pekar uppat. Grodden stéllde nio
fragor om den gula grédan till Per Gerhardsson,
chef for inkép av spannmal och ansvarig for
odlaraffaren p& Lantméinnen.

— Lantménnen har tagit beslut om och
genomfor just nu en stor investering
i en fabrik for vixtbaserade protein
i Lidkdping. Dér ser vi en stor
affarsmojlighet att processa drtor och
silja i huvudsak som artproteinisolat.
Vi ser att det kommer att finnas en
okad efterfragan pa artor som ravara.
Samtidigt ar drtan en groda som vi har
potential att 6ka odlingen av i Sverige.
Med en 6kad efterfragan kan odlingen av drta
blir mer 16nsam och bidra till ett av Lantminnens
viktigaste uppdrag — att 6ka lonsamheten pa
gardarna, sidger Per Gerhardsson.

1. Vilken sort efterfragar ni till fabriken
i Lidkoping?

— Det ar gul arta. Vi har en sort som vi séljer pa
Lantménnen som vi har haft l4nge och som heter
Ingrid. Det &r en &drta som kombinerar en god
avkastning med ett starkt stra, vilket ar positivt

Har ar de nio vanligaste
fragorna om értor

Lantménnen ser en ljus framtid med 0kad lonsamhet for &rtodling.
Per Gerhardsson, ansvarig for odlaraffaren pad Lantméinnen, reder
ut nio vanliga frdgor om den gula grédan.

Per Gerhardsson.

TEXT Henrik Emilson

eftersom en av utmaningarna med artor ar sjalva
skordetillfdllet. Om vadret &r ogynnsamt kan
artorna lagga sig valdigt nara marken vilket gér
att det tar lang tid att troska. Ingrids starka stra
gor att den har bast férutséttningar att sta upp.

2. Var i Sverige kan dirtor odlas?
— Artor kan odlas i hela 'spannmaéls-
sverige’. Dar det gar att odla andra
grodor kan du odla artor.

3. Vad ska man tinka pa angaende
viéxtfoljden ndr man odlar drtor?

— Artor &r en groda man inte kan ha for
ofta i vaxtfoljden, da 6kar risken for en
vaxtfoljdssjukdom som heter artrotrota.
Du behover darfor ha ratt langa cykler nar du odlar
artor. Generellt bor du ha sju-atta ar mellan att du
odlar artor pa4 samma filt, men det kan variera lite
beroende pa jordarten.

4. Du ndmnde drtrotréta, hur ska jag tinka
kring den?

— En rekommendation om du ir intresserad av
att odla artor ar att provta marken for att se om
det finns sporer eller anlag for drtrotréta i jorden.
Om det finns artrotréta far du byta plats pa din
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LANTMANNENS NYA ANLAGGNING | LIDKOPING ARTSKOLAN.SE
Den nya anldggningen berdknas std klar under 2027. Den kommer
i huvudsak att producera véxtbaserat protein frdn drtor, men dven
fran dkerbona. Varje ar ska cirka 35 000 ton drtor och omkring
5000 ton dkerbona foradlas har. En av malsdttningarna med
satsningen dr att 6ka odlingen av svenska drtor med 50 procent

— frdin dagens niva pd 80 000 ton till omkring 120 000 ton.

Pa drtskolan.se kan du ldra dig allt
— och lite till — om att odla artor.
Lantmdnnens Carl-Fredrik Norling
och Johan Wagstam ger sina
bdsta rdd och berdttar mer.

Missa inte Artskolan!

odling och vénta 2-3 ar innan du provtar den forsta
platsen igen. Artrotréta férsvinner med tiden, dven
om det kan ta lang tid.

5. Hur dr det med vildsvin, dr de ocksa ett hot
mot drtor?

— Har du ett hogt vilttryck pa och kring dina falt
sa finns det ju en risk, framfor allt av vildsvin.
Da &r det inte den béasta idén att ha just artor pa
de falten.

6. Hur ser lonsamheten ut, kommer jag att ticiina
ndgra pengar?

— Vi ser att I16nsamheten i drtodlingen kommer att
stiga jamfort med de senaste aren. Det beror pa den
hoga, 6kade efterfragan vilket kommer att driva
upp prisbilden i landet.

7. Varfor just sorten Ingrid?

— Ingrid A n sort vi rekommenderar just
med tan strastyrkan som gor att man
minskar risken for en problematisk skord. Sedan
Lantmannen péborjade satsningen pa artor
pagar det mycket arbete med vaxtféradling for
att ta fram nya sorter som kan minska risken for
odlarna ytterligare och som kan avkasta mer. Att
forbéttra odlingskalkylen kan ju dels ske genom

att priset 6kar men dven genom nya sorter som
avkastar mer och kanske framforallt dr stabilare
mellan aren.

8. Hur ska jag tinka kring odlingskalkylen

for drtor?

— Vi tror att det finns manga lantbrukare som inte
har odlat artor tidigare for att de historiskt sett inte
har tyckt att odlingskalkylen har varit tillrackligt
attraktiv. Men nu finns det en stark efterfragan

och da uppmuntrar vi att man ser 6ver sin kalkyl
nir man planerar sitt grodval. Ett forsta steg ar ju
att bestilla jordprover for att se hur marken och
forutsittningarna ser ut.

9. Slutligen, behéver jag inforskaffa ndagon
speciell utrustning for att odla drtor?

— Nej, du anvdnder samma maskiner och
utrustning som for spannmal. Jag vill ocksa

skicka med att vi ar i en bransch dar manga

garna hjalps at for att vi ska komma framat och
utvecklas tillsammans. Skaffa och utbyt erfaren-
heter med dina kollegor, hur gor de som odlar artor
framgangsrikt idag? Och kom ihag att du kan ta
hjalp av Lantminnen genom din vaxtodlingsséljare
eller véxtodlingsradgivning! ©
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PORTRATTET

Hon lamnade en blomstrande karridr inom det
amerikanska naringslivet for att ta 6ver familjens gard
i Smaland. Karin Berggren kommer fulltankad med
idéer och energi in i Lantmannens styrelse.

TEXT Robert Langstrom FOTO David Einar

Karln ar
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Gärna en annan rubrik. Alliteration kul och ok men kanske mer knyta det till hennes erfarenhet eller om att angripa utmaningar?


EBRUARI 2020. Karin Berg-
gren har vant upp och ner
pa livet. Som civilingenjor
1industriell ekonomi och
konsult for SAAB &r hon
mitt i ett viktigt onlineméte
nér kalven vill ut. I bakgrunden ramar
kon, i mobiltelefonen férsoker férbryllade
affarsmén gora sina roster horda.

Tva varldar krockar. Karin ar
némligen ocksa nybliven lantbrukare i
Smaland efter 23 ar i USA. Hon kanner
hur frustrationen stiger.

— Nér jag flyttade hem fran USA var
jag konsult ett tag samtidigt som jag
drev garden. Da var det pinsamt med
kor som ramade i bakgrunden, men nu
nér jag ar lantbrukare pa heltid var det
helt naturligt nér valberedningen fér
Lantménnen ringde medan jag stod i
ladugarden.

— Ja, det var en kulturkrock jamfort
med livet i Chicago eller Orlando, men
det var fantastiskt att komma hem. Jag
ar precis dar jag vill vara, sdger hon.

KARIN BERGGREN OCH hennes man
Anders ar den sjunde generationen
som driver familjegarden Hokfors i
Ishult i Sméland — med skogsbruk,
notkottsproduktion, hjorthéagn, jakt
och uthyrning av fastigheter. De tog
over efter Karins pappa 2020 och har
bland annat ut6kat med uthyrning av
bade boende och lokaler, samt gards-
och onlineférséljning av n6tkott fran
japanska wagyukor och viltkott. -
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Fem ar efter att Karin kom hem och bytte liv
kliver hon nu in som ny m i Lantménnens
koncernstyrelse.

— Det kdnns spinnande med Lantménnens
manga olika verksamheter. Det 4r en stor organi-
sation som kan astadkomma mycket. Det ska bli
intressant att sitta mig in i allt. Krisberedskapen,
att Sverige ska bli mer sjilvférsorjande, ar ett
viktigt omrade justnu-och nagot som jag brinner
for. Jag ar ocksa intresserad av energiférsorjning
och hur vi ska hantera utmaningar med el och
diesel i kris, till exempel.

EFTER TVA DECENNIER pa andra sidan Atlanten
har Karin forstas ocksa en unik insikt i &mnen
som export och tullar. I USA arbetade hon som
ansvarig forst for service och sedan for inkép pa
SAAB Training Systems i Orlando, Florida. Hon
bodde bland annat i Kansas City, Chicago och
Orlando tillsammans med sin man som ockséa
jobbade i USA, for bland annat Husqvarna. De
startade ocksa ett investerings- och konsultbolag
tillsammans i USA.

— Det ar viktigt att forsta likheter och
skillnader mellan Sverige och USA nédr man
vill samarbeta internationellt som foretag.
Lantbrukare i USA tycker till exempel inte om
federala myndigheter, det dr darfor manga rostar

pa Donald Trump. Det finns en stor misstank-
samhet mot staten och olika regleringar, de
ser inte vardet av det. De gillar inte heller hoga
skatter eller bidrag.

HON TYCKER ATT REGLER och kontroller &r viktigt,
men att lantbrukare ar 6verreglerade i Sverige.
Det tar for lang tid att fa tillstand, och det blir 1att
for krangligt. Varlden snurrar fort och lantbrukare
behdver kunna stélla om snabbare &n vad som i
manga fall ar mgjligt idag.

— Lantbrukare ar vildigt snabbfotade men de
behdver fa ratt forutsittningar att bli Ilonsamma.
Alla ar forstas medvetna om den hir utmaningen
och bade Lantminnen och LRF driver fragan. Det
ar svart, men valdigt viktigt att vi fortsatter med
full kraft.

Ett annat exempel &r beddmning av kott pa
slakterierna i Europa. Kvalitetskott behover fa
kosta mer.

— I manga andra delar av virlden har man en
tydligare gradering av kéttets kvalitet och man
far som lantbrukare betalt efter dessa. Har tycker
jag att Europa har utvecklingspotential och att
det skulle kunna bli tydligare fér konsumenten
vilken kvalitet man koéper och varfér priserna
ocksa behover skilja sig at.

Hon fortsatter:
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"Lantbrukare ar
valdigt snabbfotade
men de behover fa

ratt forutsattningar
att bli Ionsamma.”

KARIN BERGGREN
Alder: 54
Bor: Ishult, Smalant

Familj: Gift med Anders, sonen Eric 24 dr.

Gor: Lantbrukare, styrelseledamot i
Lénneberga-Tuna-Vena Sparbank och
nyvald styrelseledamot i Lantmdnnen

Bakgrund i urval: Civilingenjor i Industriell
Ekonomi (Linkdping), flera positioner inom
Saab Training Systems.

— Nér jag var pé notkottskonferens i USA
diskuterades marknaderna i USA, Australien
och Latinamerika och nagra av kommentarerna
handlade om att Europa skulle kunna dra lar-
domar fran andra varldsdelar nir det kommer till
olika kvaliteter pa kott. Det héar dr ett exempel pa
nagot jag garna skulle vilja satta mig in i mer och
utveckla — men det ar saklart en stor fraga som
ocksd méste g& genom EU:s regelverk.

KARIN BERGGREN ATERKOMMER till beredskapen,
och kopplar till regeringens nya Livsmedels-
strategi 2.0 som séger att Sverige ska bli mer
sjalvforsorjande. Vi ligger runt 50 procent, vilket
ar i Europas bottenskikt. Finland, till exempel,
ligger betydligt hogre. Men hur?

— Ska vi bli mer sjalvforsoérjande méste det bli
mer 16nsamt att driva lantbruk. Vi behéver ocksa
ha en stark livsmedelsforadling och produktion.
Allt ar ett samspel. Nar mjolkpriset gick upp, till
exempel, var mjolkbonderna supersnabba pa att
bygga ut och 6ka sin produktion och férsiljning.
Men ar det for dyrt, krangligt och tar for lang tid
sa blir det tufft. Lantbruket ar kapitalintensivt,
det kostar att bygga en ny ladugard, att investera
i maskiner, képa mark. Samtidigt kan framtiden
kénnas oséker, inte minst i dessa tider.

— Men det finns en bra grundstruktur, vi har
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absolut férutsittningarna. For att Livsmedels-
strategin 2.0 ska fa effekt behdver den realiseras
genom myndigheterna. Den forsta versionen gjorde
inte det, jag hoppas verkligen den hér gér det.

Karin Berggren har fatt uppleva ytterlig-
heter som fa andra kommer i nérheten av.

Fran stora affarer i miljonstéader, till skog och
kor i lilla Ishult, Kristdala. Nar Karins pappa
ringde till Florida 2015 och frdgade henne om
“hon kan nagot om att importera och exportera
wagyu-embryon”, vicktes néagot till liv i henne.
Ett intresse, en ny drivkraft, som inte ville ldmna
hennes huvud. Nu lever hon i resultatet av den
drivkraften.

Far du chansen att f6lja nya drommar, dven
om de vander upp och ner pa allt, sa ta den. Det
blir lardomen hér.

— Nér jag vixte upp var varken foérsvar eller
lantbruk nagot man skrot 6ver att man jobbade
med. Men nu har det fatt en helt annan klang
med sjalvférsorjning och att leva dér det gron-
skar. P4 sondag &r det koslépp pa garden och vi
har bjudit in allménheten for forsta gangen. Det
blev fullbokat direkt och vi Klurar pa hur vi ska
kunna ordna med fler parkeringar.

— Jag har aldrig tittat tillbaka utan kdnner
bara att 'vad bra att vi gjorde detta!’ Jag har inte
angrat nagonting. O

21



22

Kronika

SVEN OHLSON

"Medlemmarna ar
grunden 1 Lantmannen”

FOR 15 AR sedan tog jag avstind fran koopera-

tion da tanken med att saméga kandes valdigt

frammande, "banal” och forlegad.

Som ni férstar gav jag mig sjalv en ordentlig

small pa "snoken” nér det gick upp for mig

principerna bakom, och funktionen

med kooperationen och Lantménnen.
Lantméinnen ir en mycket

viktig aktor pa den svenska lant-

en samhallsviktig funktion med
livsmedel och, har férutsittningarna

av kritiska insatsvaror i priméar-
produktionen.

JAG BLEV INVALD i distriktsstyrelsen
Halland 2018 och kinde vélinitialt
att det var en aning luddigt vad en fértroende-
vald egentligen gor. Vi fick tycka saker men inte
for mycket, vi skulle inte vara operativa men
garna dela med oss, samtidigt skulle vi gdrna var
engagerade. Forvirrande, ja!

Det var trots det mycket intressant och
spannande att 1dra sig mer om Lantmé&nnens
komplexitet och under resans gang hittade jag
min roll som fortroendevald.

Jag betraktar min uppgift ganska kortfattat
som "0rat mot ralsen”. Vi behover detektera saker
i stunden och samtidigt se langsiktigt pa verk-
samheten, hela tiden férsoka ligga steget fore.

”Vi behover

detektera saker for problem eller svirigheter utan
bruksnira marknaden och bedriver i stunden och

samtidigt se

att bereda méjlighet till forsorjning  lANgsiktigt pa
verksamheten,
hela tiden forsoka Efter alla glada tillrop som nyvald

ligga steget fore.”

Lantméannen gar bra men hur uppréatthalls det
om vi inte rannsakar organisationen l6pande och
engagerar oss for att stétta men ocksa utmana
alla duktiga medarbetare, medlemmar och inte
minst oss sjilva som fortroendevalda. Jag ar

helt 6vertygad om att det ar vagen till
fortsatt framgang.
Vi ska varken ducka eller blunda

ta oss an dessa pa samma modiga
sétt som vara historiska féoregangare
gjorde, nar Lantmannaféreningarna
grodde och véxte sig starka ur den
svenska jorden!

ordféranden for Distrikt Halland
hoppas jag nu pa mer medlems-
interaktion och att jag tillsammans
med min styrelse kan fortsatta att bidra, framfor
allt lokalt men ocksa regionalt med medlemmar-
nas och Lantménnens bésta i forsta rummet.

TILL MEDLEMMARNA — vi dr bara ett samtal

bort och vi tar mer &n garna emot era syn-
punkter, forslag och tankar! Ni 4r grunden

for att verksamheten existerar och ni dr den
yttersta framgangsfaktorn for fortsatt langsiktig
utveckling av Lantménnen! O

Sven Ohlson, ordférande Distrikt Halland
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Grilldags!

Vi d@r mitt uppe i den — fér ménga matfantaster — mest

—__ fantastiska tiden pd dret: grillsésongen! Har ér ndgra

nyheter frdn Lantmdnnen som bara vantar pd att
forgylla sommarens grillkvallar.

Flinta med en twist

Arets smak, Smokey Chipotle, kombinerar
en latt hetta och rokighet. Flintasteken
passar perfekt pa grillen och passar bra att
servera i brod tillsammans med grénsaker
och en BBQ-sés. Enkelt att dela eller
servera som det dr.

(14
N -, SMA VITA BONOR

% el

RECEPT

Burgaren lyfter

med bacon Testa att zesta
En saftig och smakrik i — latt gora rora
150-grams hamburgare T L :‘f“:":' Nér livet ger dig citroner kan du
gjord i Skara av svenskt = 12 laga vad du vill. Vad ségs om den
notkott och rokt bacon, = h&r grymma citronspreaden?

En len smakldkssensation som
sldér alla andra réror pd fingrarna
och kompletterar grillmiddagen.

ddr 55 procent av n6tkot-
tet Gr hogrev. Notkott och

bacon frén Kristianstad & . o : L

malt tillsammans. Det hdrE Fankalskorv med t  Citronochvitabonor rfor

. : | Ovrigt en svarslagen kombination
dr en supergod burgare egen fanklubb | —testal

som adderar ndgot helt

nytt i den frysta kategorin. Scan dr marknadsledare inom kryddkorv men har saknat en

Ingredienser:

Du hittar den i butik pé salsiccia i sortimentet. Nu lanserar vi Sveriges forsta Salsiccia i 1frp GoGreen svenskodlade
ICA och COOP. en smalare form for ett bredare anvdndningsomrdade. Den passar smé vita bénor, 380 g (spara
utmdrkt att dta som grillad korv i bréd, med goda tillbehdr pd § négra till dekoration)

tallriken eller som smaksattning i grytor. Nér vi forlanserade
produkten pd en korvfestival i mars vann den manga korvdlskares
hjértan med sin hérliga smak av bland annat fankal och vitlok.

1 msk raps- eller olivolja

1 liten ekologisk citron, zest
och juice

1 stor vitlok, riven
11/2-1tsk salt
Svartpeppar och olivolja
till dekoration

Gor sd hér:

Hdll av vita bénorna och

skolj i vatten. Mixa samtliga
ingredienser till en sldt spread.
Spara lite citronzest till
dekoration och smaka av med
salt. Toppa réran med ndgra vita
bdnor, citronzest, en god olivolja
och svartpeppar.
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Allt annat
an vilse i
pannkakan

Har du atit pannkakor pé sistone? Om de inte var

hemlagade dr chansen stor att de kom fréin Laholm,

dar Sveriges storsta pannkaksproduktion sker
under Lantmdannen-flagg. :

TEXT Henrik Emilson FOTO Patrik Ljungman

5000. TON.

Sa mycket pannkakor steks det pa
Lantménnen Cerealias anldggning
strax utanfér Laholm i Halland varje ar.
Har finns kapacitet for cirka
600 000 pannkakor om dagen i
olika runda former, som raggmunk,
rotfruktsplattar, vanliga plattar, crepes,
amerikanska pannkakor, utover de
klassiska tunnpannkakorna.

— Vi jobbar i fyrskift fran
mandag morgon till séndag
morgon — sex dagar i
veckan, berittar Asa Yhlén
som ar platschef.

Med lite snabb huvud-
rakning blir det fler 4n 150
miljoner pannkakor om aret.
Dessa distribueras sedan fran
Laholm ut i hela Sverige, till
livsmedelsbutikernas frysdiskar for
konsumenter samt till restauranger
pé bland annat skolor, hotell, néjes-
parker och kaféer. En del néar de
nordiska grannldanderna ocksd, men pa

Asa Yhlén.

hemmaplan &r Lantménnen Cerealia
storst pa pannkakor.

— Vi har négra branschkollegor som
ocksa gor frysta pannkakor, sager Asa
och tillagger:

— Fast inte lika goda...

Det sista kan lata skimtsamt, men
gar helt i linje med den stora yrkes-

stolthet som réder har i Laholm. Det
blev Asa varse fran forsta stund

hon klev in genom dérrarna i
_:‘ mars 2023.

— Jag har jobbat pa andra
anléggningar innan och det
jag tycker ar fantastiskt med
den hér anldggningen &r att det
finns en véldigt stor stolthet pa
alla nivaer och inom alla tjinster.
Det var lite roligt, for nér fotografen
for den hér artikeln i Grodden var
har, hade medarbetarna gjort sig extra
fina for att vara med pé bild. Det var
ingen som gémde sig och inte ville vara
med - tvartom. Man ar valdigt stolt 6ver
att jobba héar.

Asa berittar att stoltheten &ven syns
ilokalerna, dar medarbetarna haller det
rent, snyggt och prydligt.

— Det kommer av att de ocksa varit
med och bidragit till hur man vill ha
det har. Vi har jobbat mycket med att
engagera och involvera personalen i det
vi gor. Det finns en enorm forbéttrings-
vilja hér, att man vill géra férandringar
och forsta vilka prioriteringar vi gor
och bidra till férbattringsforslag. Manga
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ganger kommer utvecklingsforslag
fran just medarbetarna som arbetar i
produktion, siger Asa och forklarar att
det gor det enklare for ledningen att
lagga tid och resurser som verkligen
forenklar medarbetarnas vardag.

Som exempel ndmner platschefen
att doseringen av fett p& stekborden
har férbéttrats, efter forslag fran
medarbetare. Aven hur stekborden
sedan halls rena och fett och stekrester

skrapas bort med en specialskrapa
medarbetarna gett designforslag till.

— Da forenklas ett arbetsmoment
vilket gor att tid frigérs till andra saker
som kan vara mer virdeskapande. Det
ar sadant vi jobbar med hela tiden.

DELAKTIGHETEN OCH engagemanget
blev extra patagligt efter den brand, som
startade i ventilationssystemet, som

drabbade anlidggningen i oktober 2022. —>
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— Jag tycker att Lantménnen gjorde
en valdigt fin sak efter branden. Man
valde att behalla all personal. Under
ungefar en ménad var alla permitterade
hemma. Nar det gick att vistas i
lokalerna igen borjade uppbyggnaden
dar alla var en del i att hgja standarden
i anldggningen. Man hjalpte till med att
mala pakorningsskydd, att stdda... folk
jobbade tillsammans med att bygga upp
for produktionen och i april 2023 kunde
vi starta upp igen. Nagot som bade
skapade stolthet och trygghet.

LANTMANNEN CEREALIA aterinvesterade
i ny utrustning och kontentan blev
att arbetsmiljon forbéattrades och att
nagot trakigt forvandlades till ndgot
gott i slutinden. Asa berittar att de
nu bérjat komma i kapp och att nésta
steg ar att jobba med effektivitets-
héjande aktiviteter inne i hjértat av
anlaggningen, i stek- och packhallen.

— Det &r manga som séger att det
har blivit valdigt mycket battre efter
branden, just eftersom vi hade méjlighet
att renovera och genomfora forbéttringar.
Nu firar vi alltid med tarta den 11 april,

arsdagen for uppstarten av anlaggningen.

Uppstarten innebar ett fokus pa
bassortimentet, att f4 upp lagren
igen efter stillestandet. 2024-2025
har inneburit battre mgjligheter till
produktféradling och nya produk-
ter. Aven om recepten och koncepten
kommer fran Lantméinnen Cerealias

marknads- och produktutvecklings-
team centralt, sa 4r personalen i Laholm
engagerade i provkorningar och att
testa de nya produkterna och hur de
faktiskt fungerar att tillaga i stor skala.
Att fortsétta involvera personalen ar

det som bygger den positiva kulturen

i Laholm, séger Asa och understryker
att det ar inget man kan ta for givet utan
maste arbeta for att bibehalla.

— Vi involverar darfor hela tiden
personalen i det som hénder framaét.
Som chef ar det bland det roligaste i
mitt jobb, att fa jobba tillsammans med
maénniskor, att n mal tillsammans och
att se folk utvecklas inom sina roller
eller vaga testa nagot nytt.

DET RADER EN framtidstro pa Cerealia
i Laholm. Aven om omvirldsliget kan
kannas skakigt och folk har mindre

i planboken att handla for. Asa och

medarbetarna moter det med att vara
mer kostnadseffektiva, producera mer,
minska spill och stillestdnd. Under 2023
och 2024 lyckades de 6ka effektiviteten,
minska savil stillestanden som
produktionsspill drastiskt.

— Det &r mycket som har bidragit till
var framtidstro. Ett — att vi fatt pengar
att renovera, tva — att vi har fatt jobba
pé ivar egen takt med de prioritering-
ar pa anldggningen som vi sett som
viktigast. Det tycker jag ar en styrka
inom Cerealia, att mycket av besluten
ligger lokalt hos ledningsgruppen hér.
Vi har ocksa ett vildigt gott samarbete
med Lantménnen Fastigheter som vi hyr
lokalerna av, sager Asa.

MEN DEN VIKTIGASTE FRAGAN:
Vad brukar medarbetarna hér i Laholm
ata till lunch?

— Den fragan far vi ofta. Vi serverar
faktiskt pannkakor pa fredagar for dem
som vill, s& man kan testa sortimentet.
Det &r lite lustigt, for det &r alltid fler
entreprendrer och leverantérer som
lagger sina besok hér pa just fredagar.
Runt lunch... ©

GRODDEN 2.2025



Sa funkar

Lantmannen

Sex avgorande faktorer i hur
var verksamhet fungerar och
som adderar varde.

Ags av medlemmarna
Lantmdnnen dr ett kooperativ
som dgs av sina medlemmar
— cirka 17 000 svenska
lantbrukare. De dr bade dgare
och affdrspartners.

Foradling ger resultat
Storsta delen av Lantmdénnens
vinst skapas i férddlingsverksamhet

Utdelning till — som spannmalsforadling till

medlemmarna ( livsmedel och bioenergi.
Vinsten delas ut till : I/ ‘\) O O C
C

B 0 0. 800 a0
aterbdring, efterlikvid, | g B T -

insatsutdelning och d At
insatsemission. Summan Il |

| |
handel med Lantmdnnen | | r U
= 1

baseras pd var och ens

och man har i \ I

foreningen.
Demokratiskt styrt
Genom sitt medlemskap far man
en rést och kan vara med och fatta

beslut! Foreningsstdmman dr det
hdgsta beslutande organet med
101 valda fullmdktige.

Lokal forankring
Verksamheten dr uppdelad
120 distrikt! Hér sker dialog
och paverkan genom méten,

Handel med =

emissionsinsatser

Medlemmar kan képa och
sdlja emissionsinsatser,
som ger ratt till framtida
utdelning och bygger pa
; ’ overskott fradn Lantmdn-
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Vallodling 1

nya hjulspar

Vall ar Sveriges vanligaste groda — och direkt
avgorande for en hdllbar och [6nsam mjélk- och
kottproduktion. P& Framtidsgdrden Viken utanfor
Falképing sker innovation och utveckling for
bdttre resultat har och nu — och fér att sakra

framtidens mjolkproduktion.

TEXT Peter Hammarbdck

ar Annika Nilsson,
produktchef for

vallfré och majs

péa Lantménnen,
beskriver sitt arbete,
lyser engagemanget igenom. Hon ar
markvixtagronom, uppvuxen pa mjolk-
gard — dér vallen var en sjilvklar del

av produktionen. Idag ar hon en av de
framsta rosterna for innovation inom
svensk vallodling. Genom Projekt Viken
vill Lantmé&nnen inte bara forbattra
vallens kvalitet, utan ocksa féréandra hur
vi tdnker kring odling och utfodring.

Bakom varje ny vallfrosort ligger ett
talamodskravande utvecklingsarbete.
Frén att ett tankefro satts tar det mel-
lan 15 och 18 &r innan en ny vallfro-
sort kan tas till marknaden, forklarar
Annika Nilsson:

— Nér forsta korsningen i féradling-
en ir gjord vantar ar av utvirdering av
sorternas egenskaper och kvalitéer.

Det sker i bade privata forsok och i den
officiella svenska sortprovningen. Det
tar tid helt enkelt, och darfér maste vi
redan nu forsoka forstad vad marknaden
behover om 15 ar.

En styrka inom Lantménnen 4r att
vallvaxtforadlingen finns i féretaget.
Annika beskriver den nira dialog hon
har med fériadlarna Linda Ohlund och
Max Soderholm. Malet ar att sékra
framtidens grovfoderproduktion trots
ett fordndrat klimat, och att sdkerstélla
att de vallsorter som sa smaningom tas
till marknaden har forbattrade egen-
skaper jamfort med befintliga sorter.

IPROJEKT VIKEN kopplas vaxtodling
direkt till foderkvalitet. Projektet utgick
fran en bestallning fran foderexperten
Cecilia Lindahl: vilket foder behdver
korna for att producera maximalt med
mjolk? P4 sa sitt kopplas effekten av
vaxtodlingen ihop med utfodring och
djurens produktion, ndgot som inte
alltid ar fallet.

Fem parametrar sattes upp: smalt-
barhet, proteinniva, TS-halt, fiber-
niva och nettoenergi. Tillsammans
med davarande kollegan Per-Anders
Andersson, vallradgivare pa Vaxtrad,
utformades en strategi for att lyckas
uppfylla foderexpertens bestillning.
Fréblandningen Mira 21 — 1ampad

Annika Nilsson.

for fyrskordesystem i Gotaland och
Svealand — valdes ut som en grund, och
dérefter togs ett skraddarsytt gédslings-
och skérdeschema fram.

EN VIKTIG LARDOM frin Projekt Viken
ar att fler lantbrukare kan optimera sin
vallodling med relativt enkla medel.

— I stéllet for att kora pa i gamla hjul-
spér och odla som man alltid gjort tycker
jag att man ska borja i tanken: vilket
foder behover mina djur? For att lyckas
med det bor man borja planera redan
under vintern, och girna ta hjalp med
radgivning av bade utfodrings- och véxt-
odlingsexperter, sdger Annika Nilsson.
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Under sdsongen finns dock fort-
farande mojligheter att paverka utfallet
av vallodlingen. Genom precisions-
odling kan kvivegddslingen anpassas,
till exempel med hjélp av en N-sensor
eller en gratistjinst som CropSAT. Aven
skordeintervallerna kan justeras, base-
rat pa utfallet i forsta skorden.

NAR ANNIKA NILSSON pratar later hon lika
mycket som en vetenskapsman som en
lantbrukare. Ar det dir man behéver
vara kompetensmassigt for att lyckas
med sin vallodling? Inte nédvéandigtvis,
menar Annika:

— Du behover absolut inte vara
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vetenskapsman, men gérna lite nyfiken.
Vallodling handlar om mycket mer &n att
bara lata graset vixa. Vallens nérings-
innehall och volym gar att paverka — och
det finns mycket bra kunskap att hdmta.

HUR GICK DET DA, lyckades Annika och
hennes kollegor svara mot bestéall-
ningen fran Cecilia Lindahl? Jod4, de
uppfyllde inte alla parametrarna i alla
fyra skérdarna men pa totalen blev det
ett positivt utfall. Nu véntar finjustering-
ar i bland annat skordeintervaller for att
sékerstalla en jamnare kvalitet mellan
de olika skordarna.

Projekt Viken har fatt bra genomslag

"Vallodling handlar om
mycket mer an att bara
lata griset vixa. Vallens
niringsinnehall och
volym géar att paverka —
och det finns mycket bra
kunskap att hamta.”

genom sociala medier, filmer, kund-
traffar och webbseminarier. Bland
annat i det gemensamma initiativet
Grovfoderlyftet med Yara. Och arbetet
fortséatter. Under 2025 véntar nya
férsok med precisionsgddsling av
vall, finansierade av Lantménnens
forskningsstiftelse.

— Vallen dr Sveriges storsta groda
— avgorande for en hallbar och 16nsam
koétt- och mjolkproduktion. Vi vill
hjalpa vara kunder att fa ut mer av sin
vall, och visa att vi p4 Lantmé&nnen
besitter en stor kunskap p& d&mnet. Det
ar en del av vart ansvar som koopera-
tivt féretag, sdger Annika Nilsson. O
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Siffror

Utdelningen — i pi¥lar

Den totala utdelning som fére&s pd stdmman i maj
var pd hela 1125 000 000 kronor — vilkommet for manga av
vdara dgare. For utdelningen kan var och en av vdra
17 000 dgare till exempel kopa*...

Korv med
brod

— varje dag hela L. Lantménnen_
aret. Hoppas du ;

gillar korv. retro kep sar

4 45 kronor, varje E
Bra ocksa att 5 kronor
per keps gér till WeEffect.
Men i och for sig, var
ska du forvara de 1 460
kepsarna nir aret ar slut?

- I

portioner havre-
grynsgrot med mjolk
och frysta bar

— om/dagen! Det 4r nistan mer grot
an man orkar ata...

*Utrakning: Utdelning: 1 125 000 000 kronor / 17 000 medlemmar = 66 176 kronor per medlem. 181 kronor / per dag, per medlem


frityd01
Sticky Note
prylar är det ju inte. - i jämföresle / i relation

frityd01
Sticky Note
Fastslog på stämman

frityd01
Sticky Note
varje dag hela året?

camtel01
Comment on Text
hela hela året.


TEXT: REDAKTIONEN

Hej
medarbetare!

Sven Hellberg
—35arinom Lantmédnnen

“Kooperationer
kanns hippare igen”

Den roll som Sven Hellberg inte haft inom
Lantminnen finns néstan inte. Nu ndrmar sig
pensionen — och mer tid for biodling.

Du har varit pa Lantmdnnen i 35 ar. Vad har fatt
dig att stanna sa ldnge inom samma organisation?
— Lantménnen ar en valdigt trevlig arbetsgivare, och
jag har alltid gillat kontakten med lantbrukarna. Vi
ar inte bara siljare utan utvecklar riktiga, langvariga
relationer med vara medlemmar och kunder. Jag har
bra kollegor, och sa har det dykt upp nya utmaningar
vid ratt tillfalle. Jag tycker att det &r roligare att sdga
ja én att saga nej!

Berdtta mer om dina olika roller — vad har du gjort
inom Lantmdnnen?

— Jag borjade 1990 som produktutvecklare med
ansvar for utveckling av foder till kalvar och vixande
ungnot. Efter nio &r i Stockholm flyttade jag till
Skane och blev produktchef for Notfor pa davarande
Skanska Lantménnen. Efter 25 ar med olika chefs-
roller inom foder fick jag en mdjlighet att jobba som
medlemsansvarig i sodra Sverige, och det senaste
decenniet har jag delat min tid mellan olika chefs-
roller inom foder och utveckling, och medlemsarbete.
Nu har jag min tjanst pa foder men &r utlnad till
medlemsavdelningen pa halvtid.

Jdamfoér med 1990: vad dir annorlunda?

— Rent praktiskt dr det ju véaldigt annorlunda. Nar
jag borjade hade jag till exempel en sekreterare som
skrev rent mina manuskript. Vi fick internet i mitten
av 1990-talet, men bara pa en dator i korridoren
som vi delade pa. Aven pé ett stérre plan har det
hént valdigt mycket, bade organisatoriskt inom
Lantménnen och med svenskt lantbruk. Det stora ar
att lantbruket gatt fran reglerat till att verka pa en
oppen marknad. En annan sak ar att kooperationer
inte alltid har kints som den hippaste foreteelsen
genom aren, men jag tycker nog att vinden har véant
i den fragan.
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SVEN HELLBERG

Gor: Medlemsansvarig i Nordvdstra Skdne,
Kristianstad-Blekinge, Halland, Vdstra Sverige,
samt senior rddgivare inom avdelningen for
Forskning och Utveckling.

Alder: 64 ér

Familj: Fru och tre utflugna barn. ”Dar har jag
‘misslyckats), for ingen blev agronom, det blev
tva jurister och en ingenjor i stdllet”

Gor pa fritiden: Jag har ett 60-tal bisamhdllen
som hdller mig sysselsatt pd sommaren.

Vad har fordndrats i medlemmarnas behov och
forvdntningar genom dren?

— Det ar ganska likt: de forvantar sig att Lantmédnnen
ska leverera det de behover till gdrden och att vi kan
hjalpa dem att utvecklas. De forvéntar sig ocksa att
koncernen ska leverera ett resultat.

Hur fortsdtter Lantmdnnen vara relevant for

sina dgare?

— Genom att fortsatta att vara lyhorda och sta fast vid
‘en medlem — en rost’. Svenska lantbruket &r inne i
en strukturomvandling dar allt farre lantbrukare star
for en allt storre del av omséttningen, men jag tror att
det vore farligt for Lantménnen att bara lyssna pa de
stora aktorerna.

Du har sagt att du ska ga i pension vid arsskiftet

— vad kommer du att sakna mest fran arbetslivet?

— Gemenskapen och kontakten med lantbrukare och
kollegor. Det dr inget nio till fem-jobb — medlemmar
kan och far gdrna ringa pa kvéllarna — jag ser inte det
som ett problem utan en mdjlighet att hjilpa till. Det
ar en devis jag forsoker leva efter: om nagon séger
att vi har ett problem, da tycker jag att nej, vi har en
mojlighet att 16sa en utmaning! Solen skiner ju inte
varje dag, sa ar det bara, vi far gora det bésta av det vi
har for hinderna. ©
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Fem svarar

NOMINERA!
Lds mer och

Viktiga erfarenheter
och storre natverk

Nu dr nomineringen till ndsta omgdéng av Lantmdnnens
ambassadorsprogram 6ppen — vem tycker du ska fa en
av platserna? Och varfér ska man egentligen vara med?

nominera din
kandidat

pa

TEXT: MAUD LINDHOLM

W
N

Sé& hdr svarar fem tidigare deltagare.

Louise Gardenborg (2019)
Viéxtodling, Uppland

Vad har det inneburit for dig att
vara en av ambassadorerna i Lant-
mdnnens ambassadorsprogram?

— Eninblick i Lantmdnnen och
mojligheten att traffa fler lantbrukare,
fr@n 6vriga distrikt och med andra
inriktningar. Vardefullt! Alla dr unga
och @r i samma sits och har delvis
likartade fragestdliningar. Och nu
som fortroendevald kdnner jag igen
ansikten ndr vi ses. Sd jag har breddat
natverket.

Finns det nagon koppling mellan
programmet och att du blivit
fortroendevald?

— Inte direkt, men det kan ha pdverkat
genom att jag fick upp 6gonen for
mojligheten.

Hur ska man forbereda sig infor
programmet?
— Det beh6ver man inte. Det dr snarare

s@ att man ska betrakta det som en
bra mojlighet for att dela erfaren-

heter, och komma med tankar och
idéer. Lantmdnnen vill veta vad som
intresserar unga lantbrukare sa det Gr
valkommet att foreslda innehall for de
olika traffarna inom programmet och
dven utveckling av detsamma.

Vem ska man nominera till
ambassadorsprogrammet?

— Unga, nyfikna lantbrukare som vill
utvecklas och dr 6ppna for annan
kunskap dn det som ligger ndrmast
den egna verksamheten. Det ar till
nytta dven om man inte ska driva en
gdrd. Programmet ger ett bdttre grepp
om helheten, om det som ar utanfér
ens egen varld.

”Programmet ger ett béttre grepp om helheten,

om det som ar utanfor ens egen varld.” Louise Gardenborg

Axel Willman (2019)
Viixtodling/mjolkproduktion,
Hoglandet

Vad har ambassadors-
programmet inneburit for dig?

— EninsyniLantmdnnen. Nu dr jag
fortroendevald och sitter i distrikts-
styrelsen. Men var det till foljd av
ambassadorsprogrammet? Det
maste vi frdga valberedningen om!
Men man kan ju i alla fall séga att
sannolikheten att jag skulle bli invald
o6kade. Och det var lattare for mig att
ta stdllning till erbjudandet och en
kortare startstrdcka.

Vem tycker du att man ska
nominera till programmet?

— Jag tycker att det bygger pd att
man kan se sig som fértroendevald,
annars ska man kanske inte hoppa
pé det. Aven om det inte var ndgot
jag hade planerat for sé var det vdl
inte en frammande tanke. Nu dr jag
inne pa ficrde aret och det ar bade
trevligt och roligt!
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Josefine Andersen (2022)
Sdljare/mjolkkvalitetsradgivare,
Kristianstad-Blekinge

Vad gav det dig att vara med

i Lantmdnnens ambassadors-
program?

— Vifick insikt i manga olika delar av
Lantmdnnen och fick se bdde bredden
och driften. Jag trodde inte att vi
skulle komma sd in i hjartat men vi fick
ta del av fina féredrag och handfast
information, och traffa manniskor som
dr delaktiga i det dagliga.

Vad fick du ut rent personligen?

— Dels dr jag valdigt glad och stolt att
ha blivit nominerad. Och ndr jag har
sokt jobb har jag haft méjlighet att
anvdnda bdde erfarenheten och de
nya kontakterna bland sdval 6vriga
ambassaddrer som personer vi
traffade.

Fem svarar

Vem ska man nominera till
ambassadorsprogrammet?

— Det ska vara nagon som gillar och
drivs av det hdr med utveckling och
framtidens lantbruk. NGgon som dr
engagerad. Fér den personen finns
mycket att hdmta hos Lantmdnnen,
som ligger i framkant i Gmnet. Och
gdrna en person som vill knyta kon-
takter och fd ett bredare perspektiv.

*Jag ar valdigt glad
och stolt att ha blivit
nominerad.” .. eren
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Simon Vestberg (2019)
Mjélkproduktion, Gotland

Vad har ambassadorsprogrammet
inneburit for dig?

— Det viktiga jag fick med mig var att
jag fick en inblick i organisationen.
Lantmdnnen med alla olika grenar dr
ju s@ mycket storre én vad vi ser i var
vardag. Jag visste pd ett ungefdr, men
nu fick jag en egen inblick.

Ina Holmberg (2024)

Djurskétare, Vasterbotten

Vad har ambassadérsprogrammet
inneburit for dig?

— Jag dr uppvuxen pda gdard men hade
inte varit i kontakt med Lantmdnnen
tidigare, sG programmet gav insyn i
vad Lantmdnnen ar. Jag var nyligen
pd min forsta stdmma-— och forstod
vad man pratade om! Kunskapen frdn
programmet var jattegivande att ha
med sig. Och det var valdigt kul att
traffa de andra i gruppen, sdrskilt nar
vi méttes allihop i Stockholm. Det blev
riktigt bra diskussioner och dynamik.

Vem ska man nominera till
programmet?

—Unga, skulle jag vilja sdga. Och
gdrna lyfta nya namn och ge dem
chans att komma in. Jag tycker inte
att du behover ha en egen gdrd, till
exempel, men vara pa gang att ga
in i lantbruksforetaget. Ndr jag blev
nominerad blev jag paff: Varfor jag?
Men samtidigt gav det ju mig sa
mycket just for att jag inte var insatt.
En helt ny varld 6ppnade sig.

Du jobbar pa tva mjolkgardar nu.
Vad har du for planer framat?
— Att producera framtidens mat!

Vem ska man nominera till
programmet?

—Yngre individer som vill komma

in i detta. Vi behover bli fler i hela
ndringen, och det dr viktigt att
Lantmdnnen har en stark anknytning
till lantbruksyrket. SG unga som
brinner fér jordbruket, som ar
engagerade och kan jobba sig upp.
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ViiLantmannen

Stamman bjod pa rekordresultat

Den 7 maj samlades 101 fullmdktige frén 20 distrikt for att genomféra drets foreningsstdmma.
Dar beslutades bland annat om utdelning till medlemmarna och val till Lantmdnnens styrelse
genomfordes. Jan-Erik Hansson valdes efter stdmman till ny styrelseordférande.

STAMMAN INLEDDES MED foredrag

av avgiende styrelseordférande Per
Lindahl, som delade sina reflektioner
fran 14 ar i Lantménnens styrelse,
varav de senaste atta aren som ord-
férande — och sin syn pa framtiden.
Ekonomi- och finansdirektér Michael
Sigsfors presenterade sedan resultatet
for 2024, vilket bland annat inkluderade
en rekordomséttning pa 68 miljarder
kronor och det hogsta rérelseresultatet
nagonsin: 2 868 MSEK.

Dérefter beslutade forenings-
stimman i enlighet med styrelsens
forslag pa utdelning, vilket innebar att
1,125 miljarder kronor kommer att delas
ut till Lantmé&nnens medlemmar — den
nést hogsta utdelningen nagonsin.

Vd och koncernchef Magnus Kagevik
avslutade formiddagens program med
en presentation av laget i Lantménnens
affarer och végen framéit, som till stor
del handlar om att 6ka livsmedels-
produktion och -export och stiarka
lonsamheten pa medlemmarnas gardar,
i kombination med ett tydligt fokus pa
kostnadskontroll och atgérder for att
hantera en oséker omvérld.

Eftermiddagen bjod bland annat
pé en gastforeldsning av fore detta
overbefélhavare Micael Bydén, som
diskuterade den osékra omvérlden och
geopolitiken — och understrok vikten
av néra samarbete mellan offentlig
sektor och néringslivet for att sékra en
god nationell beredskap. Landsbygds-
minister Peter Kullgren gjorde sedan
Per Lindahl sillskap pé scen for att
kommentera den nyligen presenterade
svenska livsmedelsstrategin.

Elisabeth Ringdahl, chef for division

Lantbruk, gav ocksé en presentation
kring laget i lantbruksdivisionen — bade
med fokus pa nutiden och satsningar fér
att utveckla framtidens jordbruk.

FORENINGSSTAMMAN fattade
dérefter beslut om vilka som
ska ingd i Lantmé&nnens
styrelse: det beslutades att
styrelsen ska besta av nio
stdmmovalda ledamoter samt
arbetstagarrepresentanter.
Stamman beslutade i enlighet
med valberedningens for-
slag om omval av Patrick Aulin, Jenny
Bengtsson och Johan Bygge samt nyval
av Karin Berggren. Infér stimman hade
Per Lindahl, styrelseordférande, och
Gunilla Aschan, styrelseledamot, avbéjt
omval. P4 det konstituerande styrel-
semotet som foljde stimman valdes
Jan-Erik Hansson till ordférande och

Jan-Erik Hansson.

Patrick Aulin till vice ordférande. E
— Jag ar hedrad Over det fortroende
styrelsen har visat mig, och det dr med
béade stolthet och 6dmjukhet jag tar
mig an uppdraget som styrelse-
ordférande i Lantminnen.
Tillsammans med styrelsen
och ledningen ser jag fram
emot att fortsétta utveckla
vart kooperativ, starka svenskt
lantbruk och den svenska
livsmedelsproduktionen. Vi har
goda mojligheter till fortsatt
tillvaxt i Lantménnen, samtidigt
som vi ska fortsétta skapa battre forut-
séttningar for Ilonsamhet pa medlem-
marnas gardar, sédger Jan-Erik Hansson,
ny styrelseordférande i Lantméinnen.
Dagen avslutades med avtackning
av de avgéende styrelseledamoterna
Tomas Welander, Gunilla Aschan och
Per Lindahl. ©
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camtel01
Highlight

camtel01
Sticky Note
Tycker vi kan ta bort citatet här eftersom vi har det i notisen om Jan-Erik i början av tidningen

camtel01
Highlight

camtel01
Sticky Note
Brodera hellre ut om det fanns mera text att ha med om dagen!

camtel01
Sticky Note
Här ett förslag till tillägg om motioner.

Under stämman behandlades 13 motioner. Flera handlade den framtida medlemsorganisationen och kommer att följas upp i olika sammanhang.
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5 augusti

Aimeboda

Vallkvdll hos Tobias och Frida
Holmqvist, Skarmansmala.
Distrikt Kronoberg.

Pa gang

5-6 september
Vdrnamo

Skogadagar i Vérnamo.
Distrikt Hoglandet.

17 oktober

Malilla

Hostmdte Hagelsrum, Mdlilla
Distrikt Kalmar-Oland, Héglandet
och Ostergétland.

4 november

Eskilstuna

Hostmote pd Munktellmuseet.
Distrikt S6rmland.

Agrolkortet nu
Lantmdnnenkortet

5 juni blev Agrolkortet Lant-
mdnnenkortet med samma fina
drivmedelsrabatter plus ndgra
nya formaner.

Designen har uppdaterats
och i samband med att
det nya kortet lanserades
dven en ny hemsida,
lantmannenkortet.se

| den nya appen, Lantmdnnen
Finans kan du bland annat se
dina kép, aktuella erbjudanden
och vdlja din egen personliga
kod. | appen finns ocksd en
kartfunktion ddr du snabbt kan
se vilka rabattgivande stationer
som finns i narheten.

Har du frégor om Lant-
mannenkortet ar du valkommen
att kontakta kundservice hos
Lantmdnnen Finans pa telefon
010-556 30 00.



frityd01
Sticky Note
Har vi inte fler bilder på medlemmar att få med istället på denna, flera koncern och styrelse nu.

Tina Sandell
Sticky Note
Detta är väl typ en gäst från bank? Kanske har helt fel men känns ej rätt på bild om det är så.

camtel01
Sticky Note
@Spoon - ta bort bilden. Hellre fler bilder på medlemmar

camtel01
Sticky Note
Härlig bild, men hellre fler bilder på "vanliga" medlemmar och inte på vår marknadschef

camtel01
Sticky Note
Här behöver vi möblera om lite. Nu är det bara Cathrines event. Vi behöver från de andra distrikten också!

camtel01
Sticky Note
Vi skulle också behöva få in korsordsvinnarna någonstans! Kan vi lägga kalendern på Landet runt? Flytta upp Agrolkortet och lägga en ruta under för korsordet?
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Nu dr den hir"
— boken om dig!

-&aea ar den klar — Berattelsen om Lantmannen. Boken tar sitt
avstamp for 120 dar sedan, ndr Svenska Landtmdnnens Riksforbund
bildades — grunden till det som idag ar Lantmdannen.

— Det kénns jattekul att férarbetet

med omfattande research i vara arkiv
hos Centrum foér Néaringslivshistoria
samt stort engagemang av tidigare och
nuvarande anstéllda och medlemmar
nu ar en bok redo att lisas, berattar
Camilla Telander Pulliam, projektledare
for boken och senior kommunikatoér pa
Lantménnen.

Lantméannen har en gedigen historia
som lett fram till det Lantmé&nnen vi
kéinner och som fortsitter att ut-
vecklas idag. En global koncern med
medarbetare i ett 20-tal lander och
forséljning i fler 4n 60 lander. Lantméan-
nen dr idag ett av Nordens storsta livs-
medelsféretag. Manniskor behdver mat
och utvecklingen av framtidens jordbruk
och livsmedelsproduktion &r nagot som
beror alla. For att forsorja en vixande
global befolkning och samtidigt minska
paverkan pa klimatet krévs innovativa
och smarta [6shingar, Lantbruk och

livsmedel kommer att fortsitta vara tva
viktiga framtidsbranscher.

— Med boken Beréttelsen om Lant-
ménnen vill vi géra var 1dnga och
innehallsrika historia tillgénglig for fler
— tidigare och nuvarande medlemmar,
medarbetare samt affars- och sam-
arbetspartners. Samtidigt vill vi doku-
mentera och lyfta fram Lantménnens
betydelse som en del av utvecklingen av
svenskt lantbruk och néringsliv genom
tiderna. Vi ser fram emot ytterligare
hundra ar av innovation och framsteg
— dér vi fortsatter att skapa varde fran
akermarken och bidra till ett livskraftigt
lantbruk for kommande generationer,
séager Frida Tydén, kommunikations-
och marknadsdirektor pa Lantménnen.

ken har tagits fram pa uppdrag
tméinnen och producerats
tillsammans med Centrum for Narings-
livshistoria.
Boken finns att bestilla pad XXxXxXxXxX.

Nu kan
du fa gards-
namnet pa
kepsen

Vid stdmman i maj anserudesE
Lantmdnnens nya profilshop. Nytt
dr att den vénder sig enbart till
vdra dgare och medlemmar:

— Kladerna ddr har fatt en
profilering endast for
vdra dgare, s
att de kan bdra
Lantmannens
profil och sym-
bol men utan
att se ut exakt
SOmM 0SS som
jobbar pd Lant-
mdnnens olika
bolag, sdger
David Lundgren,
ansvarig for
profilshopen.

Ytterligare en nyhet dr att det
gar att bestdlla ett extra tryck
pad kldderna med ditt namn och
gardsnamn. Nu kan du alltsa
fa en fleecetroja eller en
keps i LM:s profil — men
med ditt unika gdrdsnamn.

Har hittar
du nya E
shopen:

J
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Cross-Out

frityd01
Sticky Note
Tycker inte i ska prata om äntligen och lång tid även om vi kanske känner så.

frityd01
Highlight
Tycker denna texten kan tas bort, blir lite märkligt att svänga över till det här.
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Highlight
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Highlight
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Highlight
Skriv ut LM

frityd01
Sticky Note
Här hittar du vår medlemsshop:

camtel01
Sticky Note
Håller helt med!

camtel01
Sticky Note
Ta gärna texten som den var skriven inledningsvis med att den lanserades på föreningsstämman

camtel01
Sticky Note
I samband med föreningsstämman lanserades en ny profilsshop, en shop som vänder sig enbart till våra medlemmar.

camtel01
Highlight

camtel01
Highlight

camtel01
Highlight

camtel01
Sticky Note
Onödigt stor rubrik. Kanske dra ner en aning. Kanske bara Boken om dig

camtel01
Comment on Text
Berättelsen om Lantmännen tar avstamp för 120 år....

camtel01
Sticky Note
Istället för det som ska bort;

lägg till: 
Lantmännen har en gedigen historia och lantbruk och livsmedel kommer fortsatt att vara två viktiga framtidsbranscher.

camtel01
Comment on Text
Ev. ta bort om vi behöver platsen!

camtel01
Comment on Text
Innan det här vill vi ha med stycket om omslaget och citatet, då vi redan nu haft många som trott att boken är trasig....

camtel01
Sticky Note
Bokens omslag har täckts i ett sobert, beige tyg. Bokens titel och Lantmännens logotyp är präglad och folierad i vitt på bokens rygg. Valet av bindningsteknik föll på en klassisk metod där de ihopbundna pappersarken är synliga.

camtel01
Sticky Note
-För oss var det viktigt att det hantverkskunnande som lantbruket står för också skulle avspeglas i bokens form och känsla. Den öppna bindningen gör det lättare att läsa och ta del av utfallande bilder över uppslag, då sidorna faller ut och ligger kvar horisontellt utan att slå ihop. Men framför allt ville vi genom den öppna ryggen och bindningen visa läsaren Lantmännens gröna tråd, som inte bara håller ihop boken utan även hela vår historia, avslutar Camilla Telander Pulliam.
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Lantmannens Fran jord till
bord-stipendium till uppsats
om Innovativ sensorteknik

Fran jord till bord-stipendiet &r en del
av Lantménnens ldngsiktiga samar-
bete med studenterna vid Sveriges
lantbruksuniversitet (SLU) och Ultuna
Studentkdr. Stipendiet, som delas ut
drligen, syftar till att uppmarksamma
och premiera studenter och alumner
for arbeten som bidrar till att utveckla
svenska lantbruksféretag — med fokus
pd bade Ionsamhet och hdllbarhet.

Arets stipendium tilldelas Johanna
Forss for hennes examensarbete
"Estimation of Ley Quality with the
Arable Mark 3 — A Commercial Field
Spectrometer".

— Vi ar véldigt glada 6ver att tilldela
arets Fran jord till bord-stipendium
till Johanna. Hennes arbete ir bade
nytankande och jordnédra — i dubbel
bemérkelse. Det visar pa hur digitala
verktyg kan gora verklig skillnad
i praktiken, bade for forbattrad
produktion, 6kad effektivitet och
minskad klimatpaverkan, sédger Patrik
Myrelid, strategichef pa Lantménnen.

Lantménnen ar starkt engagerade i

frdgan om hur teknik och innovation kan

hjalpa lantbruket att utvecklas hallbart

— och Fran jord till bord-stipendiet ar en

del av det engagemanget.

— For oss ar det viktigt att stotta
unga talanger som vagar tdnka nytt
inom omraden déar potentialen ar stor
men verktygen saknas. Johanna visar
hur vetenskap, innovation och jordnéira
tillampning kan moétas. Det &r precis det
vart stipendium vill uppmuntra, sdger
Patrik Myrelid. O

Légre resultat i
forsta tertialet —
besparings-
program initierat

Lantmdnnens omsdttning
under forsta tertialet 6ka-
de till 22,7 miljarder kro-
nor och rorelseresultatet
uppgick till 566 MSEK,
vilket Gr IGgre an forra
drets resultat pa 848
MSEK fér samma period.
Ett besparingsprogram
om en halv miljard har
initierats for att anpassa
verksamheten till nya
marknadsforutsdttningar
och sdkerstdlla Idngsik-
tig konkurrenskraft och
I6nsamhet.

Hdr kan
duldsa
mer: —>

Nya supportpaket for Trimble-anvindare

Datavdxt lanserar nya supportpaket for

kunder som anvdnder Trimbleautostyrning.

Efter 5nskemdal fradn kunderna om battre
tillgéinglighet pd supporten — och priori-
terad hjdlp vid behov — finns nu tre nivder:
Basic, Premium och Premium Plus.

Basic dr kostnadsfri och inkluderar
support via chatt, mejl och tillgang till
manualer i kunskapsbanken.

Premium ger utokad support,
inklusive telefonsupport och méjlighet till
utl@ningsenhet vid driftstopp.
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Premium Plus innehdller allt i
Premium och inkluderar dessutom: gratis
utldningsenhet vid haveri, kostnadsfri
webbutbildning, drligt servicebesok med
funktionskontroll infér sGsongen samt
hjdlp med styrfiler.

Enligt Kenneth Wilson pé Datavéxt
handlar det om att sdkra driften.

— Du képer en trygghet kan man séga,
ddr vi tar ansvar for att GPS-tekniken i
hytten fungerar. Att f stillestdnd under
skord kan vara valdigt kostsamt sé det ar

det vi vill hjalpa kunderna att undvika.
En annan nyhet fran Datavaxt dar

den nya digitala sprutjournalen ddr

anvdndarstdd ges direkt i systemet.

Den finns i versionerna Bas och Pro. Pro

varnar till exempel om ett visst preparat

dr utgdnget — ndgot som

kan minska risken for

dyra fel vid kontroll.

Las mer: —>




Utbildning for nyvalda i distrikten

| bérjan av april bjods alla nyvalda i
distriktsstyrelser och valberedningar in till
tvd dagar av utbildning pd huvudkontoret
i Stockholm. Métet var en uppstart och
utbildning infér uppdraget som fortroen-
devald. Deltagarna vittnade efterdt om
givande dagar med mdnga inspirerande
programpunkter, de fick till att borja
med tréffa Lantmannens ordférande Per
Lindahl som berérde verksamheterna i
hela koncernen, samt berdattade
om resultat och utdelning.
Jenny Andrén, fortroen-
devald i distrikt S6rmland,
tog vid och berdattade om
deras arbetssdtt och hur de
kommunicerar med medlem-
marna. Cathrine Hannell och

Jenny Andrén. sting Nilsson fran Medlems-

avdelningen informerade om
vad uppdraget innebdr och hur det gar till
i praktiken.

ViiLantmiannen

Dag tva fick de traffa ansvariga fran
ndgra olika divisioner inom Lantmdn-
nen, bland annat Claes Johansson,
chef for Hallbar utveckling, som beskrev
hdllbarhetsarbetet inom Lantmdnnen. ©

Ndgra roster fran utviardering-
en efter utbildningen:

“Viktigast var ndtverksbyggandet
med andra, nya fértroendevalda’.

“Jag kdanner nyfikenhet att veta
dnnu mer. Métet med andra nya —
och gamla — fértroendevalda var
givande’.

“Nu vet jag mer kring vad som férvédn-
tas av mig som person, och vad som
gdller ndr jag representerar Lant-
mdnnen pd olika sammankomster’.

*Jag har inga férslag pa forbdttringar,
dock vill jag skicka med att det var
mycket bra och intressant att man
fick traffa diverse olika héga chefer
och tjdinstemdn. Aven bra att héra hur
olika distrikt har lagt upp arbetet, och
hur de I6ser diverse praktiska grejer’.

Vaxtkraft till dig med
Sveriges viktigaste jobb

Livskraftiga grona néringar ar livsviktiga, och vi
gor allt vi kan for att stdrka dem. Vi finns hér
for att hjilpa dig mé6ta utmaningar och framja
mojligheter. For att 10sa investeringar, trygga
sparande och foérhandla fram forménliga avtal.
Vi finansierar Sveriges framtidsbransch, helt
enkelt. Hor av dig s hjilper vi dig vidare.

» Skriaddarsydd maskinfinansiering
» Sparande med rejal ranta
- Mastercardkort med rabatt pa drivmedel

Las mer pa
lantmannenfinans.se

Lantminnen
Finans
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Landet runt

Grodden gor nedslag i nagra av Lantminnens 20 distrikt.

OSTERGOTLAND
Spannmadlsinspiration
Spannmadlstréffen pa Vreta Klus-

ter den 22 januari gdstades av nya
spannmalschefen Per Germundsson.
Han pratade om spannmalsmark-
naden 2025, men dven gdodselmark-
nad, utsdde, stréckfilm, gddsel och
vaxtskydd var intressanta dmnen som
lyftes under traffen.

SODRA SKANE
Vixtodling pa
agendan

Den 4 mars anordnades en
véxtskyddskonferens i Lund
ddr de cirka 200 deltagarna
bland annat fick Idra sig mer
om Lantmdnnens strategi-
forsok, svarta ax i vete,
Datavaxt nya digitala sprut-
journal och sprutteknik med

Lantmdnnen Maskin. Externa
talare breddade perspektiven
ytterligare.

GRODDEN 2.2025

WEBBINARIUM NORR

Okad kunskap i norr

Onsdagen den 12 mars holls ett
regionsanpassat webbinarium av
Grovfoderlyftet. Eventet blev mycket
lyckat och deltagarna fick ta del av
vardefulla tips och praktisk informa-
tion fran Sveriges framsta experter
inom grovfoderproduktion.

DALA-AROS

Sala visar upp maskiner
Under maskinvisningarna i Sala 22-23
februari visades bland annat den nya
traktorn Fendt 620, och olika modeller
fran Valtra upp for de 550 besckarna
som kom.

KRISTIANSTAD-BLEKINGE

Soligt i Karlskrona
Karlskrona visade sig frdn sin bdsta sida under
maskinvisningen den 7 - 8 mars. Stralande solsken
och vindstilla i en stad dar det annars alltid ar
motvind. Ménga besokare var pa plats bade fredag
och I6rdag och representanter frdn styrelsen, som
stod for grillningen, delade ut éver 1 000 korvar. Flera
demomaskiner samt kundsalda fanns att beskdda
och de hade liveuppvisning av vedmaskin med till-
.. horande sdgbord
. som ledde till

39



Emissionshandel

Handel med emissionsinsatser Kontoodversikt och gédllande rdantesatser

Totalt om- tmdnnen Lantbruk/Maskin SE

satt volym

Transak-
tionspris %

Order-
period

Antal kép
styck

Antal sdlj
styck

Réntesatser 1 juni 2025

Nr Kr Fakturor efter forfallodag 12,35 %
Faktura med
finansieringstjéinst efter forfallodag 6,00 %
5 91 174 120 % 14202 648 efter nytt forfallodatum 12,35 %
6 50 67 120 % 6 014 455 Spannmalsférskott 2,70 %
7 34 122 115% 5593 500 Sparmedel och
avrdkningar, disponibelt 2,00 %
8 73 145 115% 10785 448
9 64 103 119 % 8295 560 Har du frdgor om dina konton eller sparmedel? Kontakta
cf.ssc.kassatjanst@lantmannen.com
10 62 66 123 % 5991 492
2025
1 61 86 130 % 7563 749
2 59 84 130 % 6980 045
3 44 83 130 % 7 005 809
4 93 169 120 % 13712812

Kompletterande information finns pd lantmannen.se/emissionshandel

Halla ny

Hej, Emma Granefelt pa Jussé gard. .. medien:

Hur ser era langsiktiga planer och
forhoppningar ut?
— Vi har 16 000 Krav-certifierade véarp-

... viilkommen som ny medlem. Hur
kdnns det, och varfor gick du med?
— Vi har startat ett driftbolag som har

TEXT: MAUD LINDHOLM

»
o

tagit 6ver medlemskapet. Pappa har
hittills varit med som enskild firma, sedan
han bérjade med héns 2004.

Du och din pappa driver Jusso6 gard

i Smaland, med dggproduktion och
vaxtodling. Hur hamnade ni déir?

—Jag bodde och arbetade inom hotell i
Norge fram till 2020 och hade inga planer
pd att jobba pd gdrden — men sa frégade
mamma och pappa om vi ville testa. Och
ska man goéra det dr det ju bra att passa
pd innan barnen borjar skolan. Sa dé blev
det s@ — och vi blev kvar. Jag har alltid
varit intresserad av mat och att vara med
ddr det borjar, det ar trevligt.

Varfor blev ni kvar?

— Frdmsta anledningen var att vara nédra
familjen igen och roligt att jobba med

dem! Jag hade bott ndstan 70 mil bort

och det var sként att vara ndra bréder och
férdldrar, inte minst med sma barn. Dess-
utom har jag jobbat extra i hdnseriet sedan
tondren och alltid tyckt att det dr roligt.

hons, 100 ha mark som vi valt att arrende-
ra ut. Vi har dven ungefdr 170 ha skog pd
Jussd och 240 ha véixtodling i Angelholm.
Framdt har vi planer pd att bygga en
bemannad gdrdsbutik — det har vi dromt
om ldnge. Nu har vi en liten obemannad
butik dar vi sdljer egna produkter som
dgg, potatis, honung, ripsolja och full-
kornsmjol. Sen kdper vi in och sdljer bland
annat olika drycker, kryddor och pasta
producerad pd surdeg. Bara svenska
produkter, de dr sé bra sa det behovs
inget annat. Butiken omsdatter

700 000-900 000 kronor per @r.

Varfér vill ni ha en bemannad butik?
—Jag har det hdr med service i mig! Jag
saknar att tréffa och prata med kunderna
om produkterna. Jag gillar att traffa folk
och jobba i de gréna ndringarna. Jag

ar fortroendevald i LRF och Ekologiska
lantbrukarna.

Vad har ni pa géng just nu?
— Utover butiken rullar det pd. Nu ér det

dags att sldppa ut hénsen pd sommar-
bete. De brukar gd ute frdn maj till
september/oktober.

Finns det ndgot som du vill se mer av
inom svenskt lantbruk?

— Svensk ekologisk potatis! Det Gr en
bristvara. Det har nog funnits for fa sorter
som dr resistenta mot bladmaogel. Sjdlva
odlar vi bara potatis pé ett hektar. Det dr
dven brist pd ekologiskt utsdde, sa det
efterlyses! Sen tycker jag det Gr spdnnan-
de att kulturspannmal och baljvéxter har
ett uppsving nu, att de gamla sorterna
kommer tillbaka och vi gér oss mer sjdlv-
forsorjande. Det dr valdigt intressant. ©
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ONLINE

LASARU N D E R86 KN I N G Du kan besvara undersokningen

digitalt genom att félja qr-koden
nedan. Alternativt fyllerduii

d o d oo undersokningen och skickar ditt
svar till oss, du hittar adressen pa ndasta
sida. Mdrk i sa fall kuvertet
“Lasvardesundersokning”. =
3 d f ll I

Vi pd Lantmdnnen dr intresserade av att veta
vad du tycker om Grodden. Tack for att du svarar

uppriktigt pé frdgorna och hjdlper oss att bli battre!
Som tack for ditt svar ér du med i utlottningen av
specialdesignade Lantmannenstrumpor.

mmmmmmmmmmmmmmmm

FRAGOR " A Y

TACKAR Fy,
p R Fy
LONSsam GARgR

Hur mdnga ar har du varit medlem
i Lantménnen?

Léser du medlemstidningen Grodden?

|:| Ja D Nej
Var brukar du ldsa Grodden? E Vad ér viktigast att Grodden skriver om7E
L] Papper ] Digitalt [] Nyheter om Lantmdnnen

Hur laser du Grodden? D Nyheter om ndringen

e [ ] Amneskunskap
D Fran bdrjan till slut

. D Forskning
D Enstaka sidor

D Tittar pé bilderna D Intervjuer med och reportage om andra

medlemmar
Skulle du lésa tidningen om den var digital? E ] Omvarldsbevakning och trender
|:| Ja D Nej D Fragor kopplade till medlemskapet
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LASARUNDERSOKNING % Q S

Vilket fér dig angeldget innehall kan du mte L|stu foljande dmnen utifrdn hur viktiga du
fa fran annan kdlla? tycker att de dr att ha med i tidningen?

o «w- =

D Affarsnytta

D Nyheter om ndaringen

D Nyheter om Lantmé&nnen
Vad skulle du personligen vilja fa mer av

i Grodden? D Trender/internationell utblick

[] Medlemsfragor/ekonomi

D Medlemsintervjuer/medlemsreportage

. D Forskning
Ar det ndgot du saknar helt i Grodden?

D Produktutveckling

(] Halibarhet

Hur vill du helst ta del av information fran

Hur kan Grodden vara till mest nytta for dig Lantménnen som rér ditt medlemskap?

som medlem?

D Digitala nyhetsbrev
D Jag blir uppdaterad om det senaste inom

koncernen Lantmdnnen.
Grodden

D Jag blirinformerad om sddant som ror

Fysiska mdten
min verksamhet och dagliga arbete.

Podd
D Jag blir uppdaterad om senaste forskningen

som rér Lantmdnnens affdrsomréden. LM2

D Jag fdrinspiration och insyn i andra
medlemmars verksamheter.

Postutskick

I I I B I B

Annat? Ange gdrnal!

/“f g Skicka svaret tillf XXXX. Senast den XXX. Férnamn:
‘} g" .. I e
: =2 Mdark kuvertet "Lasvdrdesundersokning™ Efternamn:
1 Om du vill vara anonym gér det bra men for att Gatuadress:
vara med i utlottningen av Lantménnenstrumpor
Postnummer:

behdver vi ditt namn och din adress.
Postort:
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FOTO: SAMUEL UNEUS

En medlemschefs tankar

Foreningsstamman — lite som skolavslutning!

id arets foreningsstdmma i Stockholm
deltog alla 101 fullméaktige fran Lant-
ménnens distrikt. En god uppslutning
ar bade viktigt och roligt. Fullméktige ar
valda pa respektive distriktsstdmma och represen-
terar distriktets medlemmar pa féreningsstimman.
P4 stimman valjer fullméktige koncernstyrelse och
koncernvalberedning for Lantménnen.
I detta nummer av Grodden presenteras var nyvalda
styrelseledamot Karin Berggren i en sérskild artikel.
Forutom stadgeenliga val ar behandlingen av
inkomna motioner en viktig punkt pé férenings-
stimman. Alla motioner som tas upp dar maste forst
ha behandlats pa respektive distriktsstimma. I ar
hade féreningsstdmman sammanlagt 13 motioner att
ta stéllning till. Motionsbehandlingen genomférdes
utan storre diskussioner, dar fullméktige uppskat-
tade styrelsens svar och forslag pa fortsatt hante-
ring. Jag vill sirskilt nimna tre motioner, som berér
den framtida medlemsorganisationen, strategi for
medlemsorganisationen och framtida dgarstyrning.
Dessa tre ska alla behandlas vidare eftersom de rér
viktiga framtidsfragor.
Det som lyfts fram i dessa motioner &r att Lant-
mannen i dag ar ett foretag som véxer och att det

%
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darfor ar viktigt att Agarna — det vill sdga du och alla
ovriga medlemmar — ir organiserade med hénsyn till
den snabba utvecklingen som sker liksom anpassade
efter det faktum att antalet medlemmar minskar. En
annan fraga som lyfts fram i motionerna ar betydelsen
av utbildning av de fortroendevalda. Framover kommer
det krévas att du som fortroendevald har en dnnu
djupare kunskap och forstaelse inom bland annat
ekonomi och strategi. Det dr ocksa viktigt att vi alla har
en god kunskap i hur ett kooperativt foretag fungerar
samt hur det styrs av medlemmarna.
Foreningsstdmman beslutade att ge koncernstyrelsen
i uppdrag att under 2025 initiera ett arbete med utveck-
ling av framtidens medlemsorganisation, vilket innebéar
en tankbar reformering av distrikten och en genomgang
av fortroenderadets sammanséttning. Koncernstyrelsen
fick ocksa i uppdrag att f6lja upp utvecklingen av Lant-
mannens utbildningsprogram for fortroendevalda.

SAMMANFATTNINGSVIS KAN VI konstatera att
motionerna beror viktiga fragor som ni alla
medlemmar har ett ansvar for. Namligen hur ni vill
organisera och utveckla medlemsorganisationen och
medlemsdemokratin i framtiden.

Jag tror att det &r tio ar sedan vi senast gjorde en
forandring av antalet distrikt och det ar inte konstigt att
det dr lage for en 6versyn nu. Det har som bekant hint
mycket de hér dren. Antalet medlemmar har minskat
med drygt 30 procent, vilket ar en naturlig utveckling
med tanke pa minskningen av antalet lantbruksforetag
i Sverige under samma period. I dag har vi andra
verktyg for att motas och interagera med varandra.

I skrivande stund har jag ingen klar bild 6éver hur
detta arbete ska se ut och jag tar tacksamt emot inspel
om du har tankar och idéer om hur vi kan g framat.
En sak som jag har lart mig i mitt ledarskap i samband
med férandringsarbete dr att det ar otroligt viktigt
med delaktighet och forstaelse for att fa en acceptans
for forandringar. Bra da att Lantménnen har en val
férankrad medlemsorganisation. Vi ska anvinda de
mojligheter som den ger till diskussion, information
och kommunikation. ©

Stina Nilsson, medlemschef
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Posttidning

Ejretur

Avsdndare:
Lantmdnnens ek. for.
Box 30 192

104 25 Stockholm

RGT Marstrand Chevignon

Skorda stort och baka bdist Hog skord varje gang Skorda framgang tidigt

» H6g avkastning och utmdrkt kvalitet » Hogavkastande och stabil * Tidig mognad och hog avkastning
* Perfekt fér kvarn och foder * Mdngsidig och omtyckt sort * Idealisk for tidig sadd

Trio 1 topp

Hostvete

Alla goda ting ar tre, och vara toppsorter av hostvete ar inget
undantag. Vara viaxtodlingssiljare dr experter och star redo att ge
dig personlig radgivning till ratt sortval fér din odling.

@ @ Folj oss pa L&s mer om vara
sociala medier toppsorter hér:

www.lantmannenlantbrukmaskin.se

@ Lantmannen
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